Cislo Zakaznika (VS):
ID Zamestnanca:

Slovenska

POSTA
Dodatok k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta) (dalej len ,,Dodatok")

I. Zmluvné strany: ) . .

Poskytovatel: Slovenska posta, a.s., Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica 1, ICO: 36631124, IC DPH: SK 2021879959, DIC: 2021879959,

zapis v OR OS Banska Bystrica, oddiel Sa, vl. €. 803/S, e-mail: zakaznickyservis@slposta.sk

Zakaznik:
Titul, Meno, Priezvisko*:
Rodné &islo*: | Cislo OP*; Statna prislusnost*: SVK
Trvaly pobyt*: Tel.™:
E-mail*: | Novy e-mail: Novy tel.:

nie je / L1 je politicky exponovanou osobou v zmysle zékona €. 297/2008 Z. z.

Il. Predmet Dodatku: Zakaznik podpisanim Dodatku ziada o:

+ zruSenie SIPO poistenia / SIPO poistenia Plus ku diu predchadzajicemu zaciatku nizSie uvedeného Poistenia vydavkov [1ano [ nie

+ zriadenie Poistenia vydavkov (dalej len ,poistenie®)
Poistenie je doplnkova sluzba k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (PoStova karta) (dalej len ,Zmluva®), pricom tento Dodatok je jej ne-
oddelitelnou sucastou. Poistenie je skupinovym suborovym poistenim na zéklade Poistnej zmluvy €. RZ202201 (dalej len ,poistna zmluva®), ktord
uzavreli Poskytovatel, ako poistnik a Union poistovia, a. s., Karadzi¢ova 10, 813 60 Bratislava, ICO: 31 322 051, ako poistovatel (dalej len ,Pois-
tovatel”). Poistnd zmluva je zverejnena na webe Poistovatela. Poistné rizika do 61 rokov veku poisteného su poistenie pracovnej neschopnosti
v trvani najmenej 60 dni na poistnu sumu 600 €, poistenie straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti (po uplynuti ¢akacej lehoty podfa ¢l. 2
ods. 1 VPP) v trvani najmenej 60 dni na poistni sumu 600 € (limit uhrnu poistnych plneni z tychto dvoch rizik je uvedeny v €l. 11 ods. 6 VPP) a poiste-
nie smrti razom na poistnu sumu 600 €. Poistnym rizikom od 62 rokov veku poisteného (resp. automatickou zmenou rizik skor) je poistenie smrti
urazom na poistnd sumu 3 000 €. Pre toto poistenie platia Poistna zmluva, VSeobecné poistné podmienky poistenia vydavkov pre klientov Sloven-
skej poSty VPPPV-P/0322 (dalej len ,VPP*) a Obciansky zakonnik. VySka nakladov na poistenie je 2,50 € mesacne. Na vznik poistenia je potrebné,
aby prvé naklady na poistenie boli uhradené v pinej vySke a véas na Ucet Poskytovatela. Poistenie zacina nultou hodinou prvého dria kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po mesiaci kedy Zakaznik prvykrat uhradil néklady na poistenie podfa pokynov Poskytovatefa.
Podmienkou vzniku poistenia, je aby Zakaznik bol mladsi ako 62 rokov a aby spifial podmienky podFa bodu lll. pism. a) tohto Dodatku.
Sposob uhrady* nakladov na poistenie:
] SIPO doklad - Evidenéné ¢islo SIPO dokladu**:
(1 automatickym zictovanim z Postovej karty 1 bankovym prevodom L1 postovym poukazom**
vzdy najneskor do konca mesiaca predchadzajiceho kalendarnemu mesiacu trvania poistenia, pri¢om uhradenim sa rozumie pripisanie nakladov
na poistenie na ucet Poskytovatela v pinej vySke. Osobitné platobné podmienky Sluzby — Poistenie su blizSie uvedené v Obchodnych podmienkach
Postovej karty - BONUSOVY PROGRAM POSTOVEJ KARTY.

lll. Zakaznik podpisom Dodatku potvrdzuje, ze vSetky jeho vyhlasenia uvedené nizSie a tiez v ¢asti V. na zadnej strane Dodatku st pravdivé:

a) v dobe podpisu tohto Dodatku spiia podmienky pre vznik poistenia: nie je poberatefom starobného alebo invalidného déchodku alebo
Urazovej renty, nie je a za poslednych 12 mesiacov nebol pracovne neschopny dlhsie ako 30 dni nepretrzite,

b) vopred sa oboznamil a sthlasi s VPP a tieto mu boli poskytnuté spolu s Informacnym dokumentom o poistnom produkte, Informaénym formularom
podla vyhlasky MF SR €. 233/2021 Z. z. a dalSimi informaciami o poisteni podla § 792a Obcianskeho zékonnika (dalej len ,0Z"),

¢) stihlasi s thradou nakladov na poistenie a zavazuje sa ich uhradzat' vy$Sie zvolenym spdsobom,

d) splnomocfiuje Poistovatela, aby si podia potreby a v rozsahu podla ¢lanku 6 VPP za u¢elom preverenia zdravotnych ddajov vyZiadal v jeho mene
od prislusnych osoéb/ subjektov informéacie o jeho zdravotnom stave alebo anamnéze,

e) potvrdzuje spravnost uvedenej e-mailovej adresy, na ktord mu budi doruované informacie stvisiace s poistenim,

f) boli mu jasne a zrozumitelnou formou vysvetlené viastnosti sprostredkovanej finanénej sluzby a bol riadne informovany zo strany sprostredkovatela
v sUlade so zakonom ¢&. 186/2009 Z. z.,

g) bol pouceny a je si vedomy, Ze poistenie je dobrovolné a nie je podmienkou pre poskytnutie a vyuZivanie Postovej karty.

IV. Protokol o sprostredkovani poistenia

Poziadavky a potreby Zakaznika a jeho finan¢na situacia:

[ Zakaznik ma zaujem o zakladné poistné krytie pre pripad smrti irazom, dlhodobej pracovnej neschopnosti a straty zamestnania a ma dostatok
prostriedkov na Uhradu nékladov na poistenie.

[ Zakaznik ma iné poziadavky a potreby, resp. nema dostatok financnych prostriedkov na uhradu nakladov na poistenie.

Znalosti a skisenosti Zakaznika s poistenim pre pripad smrti urazom, praceneschopnosti, resp. straty zamestnania:
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Pravidelné vyuzivanie vySsie uvedenej e-mailovej adresy Zakaznika, na ktorti bude Poskytovatel zasielat’ informacie pre Zakaznika:

[lano [ nie

Vysledok sprostredkovania poistenia vratane vyhlasenia o vhodnosti, resp. nevhodnosti poistného produktu:

[ sprostredkovatel poistenia odporuca Poistenie vydavkov, pretoZe ho na zéklade vykonaného posudzovania Zakaznika povazuje za vhodny
produkt pre Zakaznika.

L1 sprostredkovatel poistenia neodportica Poistenie vydavkov, pretoze ho na zéklade vykonaného posudzovania Zakaznika nepovazuje za vhodny
produkt pre Zakaznika, ale Zakaznik ho aj napriek tomu pozaduje.

Vs ARA e Podpis Zakaznika Za Slovensku postu, a.s.
* povinné Udaje ** s touto formou uhrady mdze byt spojena povinnost uhradzat poplatok za sluzbu podla Tarify SP
12-817 1122
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V. Doplnkové informacie suvisiace s poistenim

Zakaznik berie na vedomie, Ze jeho vyhlasenie podla pism. a) na predchadzajlcej strane tohto Dodatku Poistovatel posudzuje a Ze, ak sa toto
vyhl&senie nezaklada na pravde alebo je nelplné, Poistovatel je opravneny odstipit od poistenia alebo odmietnut’ poskytnutie poistného pinenia
v sulade s ustanoveniami § 802 OZ.

Zakaznik vyhlasuje, Ze nie je osobou v osobitnom vztahu k Poistovatelovi v zmysle zakona €. 39/2015 Z. z. a nie je sankcionovanou osobou v zmysle
zakona €. 289/2016 Z. z.

Poistenie sa uzatvara na dobu ur€itu a to az do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom Zékaznik dovf3i vek 75 rokov, ak k zaniku poistenia neddjde
z iného dovodu skér. Poistenie moze zaniknit aj na zaklade pisomného prejavu vole Zakaznika smerujiceho k zruSeniu daného poistenia. V takom
pripade poistenie zanikne poslednym driom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci doruCenia pisomného prejavu vole Zakaznika. Pokial
Zakaznik pisomne prejavi svoju volu ukoncit dané poistenie do 30 dni od jeho uzavretia, poistenie zanika od pociatku. Zanik poistenia nema vplyv
na platnost Zmluvy.

Néaklady na poistenie musia byt uhradené v plnej vyske, riadne a vEas na ucet Poskytovatela. V désledku neuhradenia dalSich nékladov na poistenie
(inych ako prvych nakladov na poistenie) dochadza k preruseniu poistenia alebo az k jeho zaniku. Podrobnosti ohfadom prerusenia poistenia a ohla-
dom zaniku poistenia st uvedené vo VPP v ¢l. 2 ods. 15. a €l. 5 ods. 5 pism. €). PoCas preruSenia poistenia nevznika povinnost poistenému platit
naklady na poistenie a pravo na pinenie z udalosti, ktoré nastali poCas preruSenia poistenia.

Zakaznik sucasne berie na vedomie aj to, ze Poistovatel je opravneny spraclvat osobné Udaje v rozsahu a za podmienok stanovenych zakonom
&. 39/2015 Z. z., a dal$imi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi, Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 a zakonom
€. 18/2018 Z. z. Podrobné informécie o spracuvani osobnych udajov Poistovatelom su uvedené v dokumente Zakladné informacie o ochrane osob-
nych Udajov pre dotknutu osobu, ktory Zakaznik prevzal a ktory je aj na webovej stranke Poistovatela: www.union.sk v ¢asti Ochrana osobnych
udajov.

VL. Informécie o finanénom sprostredkovani

Sprostredkovatelom poistenia je Slovenska posta, a.s., Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica, ICO 36 631 124 zapisana v Obchodnom re-
gistri Okresného sudu Banska Bystrica, oddiel Sa, viozka ¢. 803/S [dalej len ,Posta“]. Posta vykonava finanéné sprostredkovanie pre Union poistov-
fiu, a. s., Karadzicova 10, 813 60 Bratislava, ICO: 31 322 051 [dalej len ,Poistovatel“] ako viazany finanény agent v sektore poistenia alebo zaistenia,
zapisany v Zozname viazanych finanénych agentov v podregistri poistenia alebo zaistenia v ramci Registra finan¢nych agentov, finanénych poradcoy,
finanCnych sprostredkovatelov z iného &lenského Statu v sektore poistenia alebo zaistenia a viazanych investiénych agentov vedeny Narodnou
bankou Slovenska, registraéné €islo 079902. Registraciu Posty je mozné si overit na internetovej stranke Narodnej banky Slovenska [www.nbs.sk].
Posta vykonava finanéné sprostredkovanie v sektore poistenia alebo zaistenia na zaklade zmluvy s jednou finan¢nou institiciou, s Poistovatefom,
ktora ma vyhradny charakter. Poistovatel nema kvalifikovant U¢ast na zakladnom imani alebo hlasovacich pravach Posty. Posta nema kvalifikovanu
ucast na zakladnom imani alebo hlasovacich pravach Poistovatela.

Na vykonavanie finanéného sprostredkovania PoStou mozZno podat staznost pisomne na adrese Union poistovnia, a. s., Karadziova 10, 813 60
Bratislava, e-mailom na e-mailovej adrese staznosti-up@union.sk alebo prostrednictvom kontaktného formulara umiestneného na www.union.sk,
osobne v sidle Poistovatela alebo prostrednictvom Posty. V staZnosti je potrebné uviest meno, priezvisko, adresu, predmet staznosti a tieZ je po-
trebné uviest, ¢oho sa stazovatel domaha. Anonymna staznost sa vybavuje, len ak obsahuje konkrétne Udaje, ktoré nasved¢ujd, Ze bol poruseny
vSeobecne zavazny pravny predpis. Staznost vybavuje Poistovatel spravidla do 30 dni odo diia jej doruéenia. V oddvodnenych pripadoch, najma ak
je na vybavenie staznosti potrebna stiginnost tretej osoby, moze byt lehota na vybavenie staznosti predizena na 60 dni, pricom Poistovatel o tom
stazovatela pisomne upovedomi s uvedenim dévodu predizenia lehoty a predpokladaného terminu vybavenia. Spotrebitel mé pravo podat navrh na
alternativne rieSenie sporu podla zakona €. 391/2015 Z. z.. Subjektom alternativneho rieSenia sporov je aj Slovenské asociécia poistovni (www.pois-
tovaciombudsman.sk, email: ombudsman@poistovaciombudsman.sk). Kompletny zoznam subjektov alternativneho rieSenia sporov je dostupny na
webovej stranke Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky www.mhsr.sk. Spory vyplyvajice z finanéného sprostredkovania mozno tiez riesit
mimosudnou cestou najma podla zakona €. 244/2002 Z. z. alebo zakona €. 420/2004 Z. z.. Posta vykonéva sprostredkovanie poistenia za pefiaznu
odplatu, ktoru vyplaca Poste Poistovatel. Na zaklade poziadavky klienta bude klient informovany PoStou aj o vySke tejto odplaty. Klient za finan¢né
sprostredkovanie neplati Poste Ziadne poplatky.

Informacie o pravnych nasledkoch uzavretia poistenia — s uzavretim poistenia je spojena povinnost Zakaznika znasat naklady na poistenie
vo vySke 2,50 € mesacne.

Sposob a systém ochrany pred zlyhanim financnej institicie — Cinnost Poistovatela podla zakona o poistovnictve podlieha dohladu Narodnej
banky Slovenska. Poistovatel tiez musi vytvarat technické rezervy vo vyske dostato€nej na to, aby bola v kazdom okamihu zabezpecena schopnost
Poistovatela uhradit v plnej miere vSetky zavazky Poistovatela vyplyvajice z poistnych zmliv a musi dodrZiavat podmienky pozadovanej miery
solventnosti, ktora sluzi na zabezpec&enie schopnosti Poistovatela uhradit riadne a v€as zavazky vyplyvajlce z poistovacej €innosti.

Rizika poistenia — s poistenim su spojené aj urCité rizika, najma:

a] poistenie je mozné uzavriet iba v pripade, ak Zakaznik spifia podmienky uvedené v &asti I1l. Dodatku,

b] poistenie sa nevztahuje na udalosti, ktoré su z poistenia vylucené, ktoré su uvedené v ¢lanku 9, 10 a 13 VPP aktoré vznikli poCas preruSenia
poistenia podlfa ¢l. 2 ods. 15 VPP,

c] poistenie sa vztahuje iba na praceneschopnost alebo nezamestnanost, ktoré trvaju aspoit 60 dni a nezamestnanost, ktora vznikla po uplynuti
Cakacej lehoty podfa ¢l. 2 ods. 1 VPP,

d] poistné krytie smrti sa nevztahuje na chorobu, ale iba na Uraz.

Vyska poplatkov a inych nakladov suvisiacich so sprostredkovanou finanénou sluzbou - s dojednanim poistenia Zakaznikom nie su spojené
Ziadne poplatky s vynimkou nakladov na poistenie vo vySke 2,50 € mesacne. Naklady na poistenie sU zo strany Zakaznika Poskytovatelovi uhradené
pripisanim prostriedkov na jeho ucet vCas a v spravnej vyske.
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Cislo Zakaznika (VS):
ID Zamestnanca:

Slovenska
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Dodatok k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta) (dalej len ,,Dodatok")
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vyhl&senie nezaklada na pravde alebo je nelplné, Poistovatel je opravneny odstipit od poistenia alebo odmietnut’ poskytnutie poistného pinenia
v sulade s ustanoveniami § 802 OZ.

Zakaznik vyhlasuje, Ze nie je osobou v osobitnom vztahu k Poistovatelovi v zmysle zakona €. 39/2015 Z. z. a nie je sankcionovanou osobou v zmysle
zakona €. 289/2016 Z. z.

Poistenie sa uzatvara na dobu ur€itu a to az do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom Zékaznik dovf3i vek 75 rokov, ak k zaniku poistenia neddjde
z iného dovodu skér. Poistenie moze zaniknit aj na zaklade pisomného prejavu vole Zakaznika smerujiceho k zruSeniu daného poistenia. V takom
pripade poistenie zanikne poslednym driom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci doruCenia pisomného prejavu vole Zakaznika. Pokial
Zakaznik pisomne prejavi svoju volu ukoncit dané poistenie do 30 dni od jeho uzavretia, poistenie zanika od pociatku. Zanik poistenia nema vplyv
na platnost Zmluvy.

Néaklady na poistenie musia byt uhradené v plnej vyske, riadne a vEas na ucet Poskytovatela. V désledku neuhradenia dalSich nékladov na poistenie
(inych ako prvych nakladov na poistenie) dochadza k preruseniu poistenia alebo az k jeho zaniku. Podrobnosti ohfadom prerusenia poistenia a ohla-
dom zaniku poistenia st uvedené vo VPP v ¢l. 2 ods. 15. a €l. 5 ods. 5 pism. €). PoCas preruSenia poistenia nevznika povinnost poistenému platit
naklady na poistenie a pravo na pinenie z udalosti, ktoré nastali poCas preruSenia poistenia.

Zakaznik sucasne berie na vedomie aj to, ze Poistovatel je opravneny spraclvat osobné Udaje v rozsahu a za podmienok stanovenych zakonom
&. 39/2015 Z. z., a dal$imi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi, Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 a zakonom
€. 18/2018 Z. z. Podrobné informécie o spracuvani osobnych udajov Poistovatelom su uvedené v dokumente Zakladné informacie o ochrane osob-
nych Udajov pre dotknutu osobu, ktory Zakaznik prevzal a ktory je aj na webovej stranke Poistovatela: www.union.sk v ¢asti Ochrana osobnych
udajov.

VL. Informécie o finanénom sprostredkovani

Sprostredkovatelom poistenia je Slovenska posta, a.s., Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica, ICO 36 631 124 zapisana v Obchodnom re-
gistri Okresného sudu Banska Bystrica, oddiel Sa, viozka ¢. 803/S [dalej len ,Posta“]. Posta vykonava finanéné sprostredkovanie pre Union poistov-
fiu, a. s., Karadzicova 10, 813 60 Bratislava, ICO: 31 322 051 [dalej len ,Poistovatel“] ako viazany finanény agent v sektore poistenia alebo zaistenia,
zapisany v Zozname viazanych finanénych agentov v podregistri poistenia alebo zaistenia v ramci Registra finan¢nych agentov, finanénych poradcoy,
finanCnych sprostredkovatelov z iného &lenského Statu v sektore poistenia alebo zaistenia a viazanych investiénych agentov vedeny Narodnou
bankou Slovenska, registraéné €islo 079902. Registraciu Posty je mozné si overit na internetovej stranke Narodnej banky Slovenska [www.nbs.sk].
Posta vykonava finanéné sprostredkovanie v sektore poistenia alebo zaistenia na zaklade zmluvy s jednou finan¢nou institiciou, s Poistovatefom,
ktora ma vyhradny charakter. Poistovatel nema kvalifikovant U¢ast na zakladnom imani alebo hlasovacich pravach Posty. Posta nema kvalifikovanu
ucast na zakladnom imani alebo hlasovacich pravach Poistovatela.

Na vykonavanie finanéného sprostredkovania PoStou mozZno podat staznost pisomne na adrese Union poistovnia, a. s., Karadziova 10, 813 60
Bratislava, e-mailom na e-mailovej adrese staznosti-up@union.sk alebo prostrednictvom kontaktného formulara umiestneného na www.union.sk,
osobne v sidle Poistovatela alebo prostrednictvom Posty. V staZnosti je potrebné uviest meno, priezvisko, adresu, predmet staznosti a tieZ je po-
trebné uviest, ¢oho sa stazovatel domaha. Anonymna staznost sa vybavuje, len ak obsahuje konkrétne Udaje, ktoré nasved¢ujd, Ze bol poruseny
vSeobecne zavazny pravny predpis. Staznost vybavuje Poistovatel spravidla do 30 dni odo diia jej doruéenia. V oddvodnenych pripadoch, najma ak
je na vybavenie staznosti potrebna stiginnost tretej osoby, moze byt lehota na vybavenie staznosti predizena na 60 dni, pricom Poistovatel o tom
stazovatela pisomne upovedomi s uvedenim dévodu predizenia lehoty a predpokladaného terminu vybavenia. Spotrebitel mé pravo podat navrh na
alternativne rieSenie sporu podla zakona €. 391/2015 Z. z.. Subjektom alternativneho rieSenia sporov je aj Slovenské asociécia poistovni (www.pois-
tovaciombudsman.sk, email: ombudsman@poistovaciombudsman.sk). Kompletny zoznam subjektov alternativneho rieSenia sporov je dostupny na
webovej stranke Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky www.mhsr.sk. Spory vyplyvajice z finanéného sprostredkovania mozno tiez riesit
mimosudnou cestou najma podla zakona €. 244/2002 Z. z. alebo zakona €. 420/2004 Z. z.. Posta vykonéva sprostredkovanie poistenia za pefiaznu
odplatu, ktoru vyplaca Poste Poistovatel. Na zaklade poziadavky klienta bude klient informovany PoStou aj o vySke tejto odplaty. Klient za finan¢né
sprostredkovanie neplati Poste Ziadne poplatky.

Informacie o pravnych nasledkoch uzavretia poistenia — s uzavretim poistenia je spojena povinnost Zakaznika znasat naklady na poistenie
vo vySke 2,50 € mesacne.

Sposob a systém ochrany pred zlyhanim financnej institicie — Cinnost Poistovatela podla zakona o poistovnictve podlieha dohladu Narodnej
banky Slovenska. Poistovatel tiez musi vytvarat technické rezervy vo vyske dostato€nej na to, aby bola v kazdom okamihu zabezpecena schopnost
Poistovatela uhradit v plnej miere vSetky zavazky Poistovatela vyplyvajice z poistnych zmliv a musi dodrZiavat podmienky pozadovanej miery
solventnosti, ktora sluzi na zabezpec&enie schopnosti Poistovatela uhradit riadne a v€as zavazky vyplyvajlce z poistovacej €innosti.

Rizika poistenia — s poistenim su spojené aj urCité rizika, najma:

a] poistenie je mozné uzavriet iba v pripade, ak Zakaznik spifia podmienky uvedené v &asti I1l. Dodatku,

b] poistenie sa nevztahuje na udalosti, ktoré su z poistenia vylucené, ktoré su uvedené v ¢lanku 9, 10 a 13 VPP aktoré vznikli poCas preruSenia
poistenia podlfa ¢l. 2 ods. 15 VPP,

c] poistenie sa vztahuje iba na praceneschopnost alebo nezamestnanost, ktoré trvaju aspoit 60 dni a nezamestnanost, ktora vznikla po uplynuti
Cakacej lehoty podfa ¢l. 2 ods. 1 VPP,

d] poistné krytie smrti sa nevztahuje na chorobu, ale iba na Uraz.

Vyska poplatkov a inych nakladov suvisiacich so sprostredkovanou finanénou sluzbou - s dojednanim poistenia Zakaznikom nie su spojené
Ziadne poplatky s vynimkou nakladov na poistenie vo vySke 2,50 € mesacne. Naklady na poistenie sU zo strany Zakaznika Poskytovatelovi uhradené
pripisanim prostriedkov na jeho ucet vCas a v spravnej vyske.
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Poistenie vydavkov

Informacny dokument o poistnom produkte
Spoloénost’: Union poistoviia, a. s., Slovenska republika, ICO: 31 322 051

Union,

Produkt: Poistenie vydavkov Poistovfia

Dohlad nad vykonom poistovacej €innosti vykonava Narodna banka Slovenska.

Informacie v tomto dokumente Vam maju poméct pochopit zakladné viastnosti a podmienky poistenia. Kompletné informacie pred uzavretim po-
istenia a zmluvné informacie o produkte su uvedené vo VSeobecnych poistnych podmienkach poistenia vydavkov pre klientov Slovenskej
posty VPPPV-P/0322 [dalej len ,,VPP“] a Poistnej zmluve €. RZ202201.

O aky typ poistenia ide?

Uzatvorenim poistenia mozete zredukovat' svoje obavy, €i budete v pripade poistnej udalosti schopny uhradzat svoje pravidelné mesacné vydavky.
Ucelom tohto poistenia je chranit Vas a Va3u rodinu pred pripadnymi finanénymi problémami, ktoré mézu nastat' v dosledku vybranych neoCakava-

nych situacii.

Co je predmetom poistenia?

Poistné rizika do 61 rokov veku pois-

teného:

v’ Pracovna neschopnost’ v trvani naj-
menej 60 dni na poistni sumu 600 €.

v Strata zamestnania a nasledna neza-
mestnanost’ v trvani najmenej 60 dni
odo dna zaradenia do evidencie ucha-
dzaCov 0 zamestnanie na Urade prace,
socialnych veci a rodiny [dalej len ,urad
prace”] na poistni sumu 600 €.

v' Smrt Urazom na poistnu sumu 600 €.

Poistné riziko od 62 rokov veku pois-

teného:

v/ Smrt’ (irazom na poistnd sumu 3 000 €.

Poistenie nie je mozné dojednat v inom

Zlozeni.

Aké je poistné plnenie?

* Pri pracovnej neschopnosti sa poistné
plnenie vyplaca v mesacnych platbach
po dobu trvania pracovnej neschopnos-
ti vo vySke 100 €, najviac vSak po dobu
6 mesiacov za jednu poistnt udalost.

*Pri strate zamestnania a naslednej
nezamestnanosti sa poistné plnenie
vyplédca v mesacnych platbach po dobu
trvania nezamestnanosti vo vyske 100 €
mesacne, najviac vSak po dobu 6 mesia-
cov za jednu poistnu udalost.

* Pri smrti Grazom je poistné plnenie jed-
norazové vo vySke 600 € alebo 3 000 €
vzhladom na vek poisteného alebo auto-
matick( zmenu poistenia.

Kde sa na mia vzt'ahuje krytie?

Co nie je predmetom poistenia?

x Poistenie straty zamestnania sa vztahuje iba na nezavinené skoncenie zamestnania
[napr. z organizaénych dévodov].

% Poistenie straty zamestnania sa vztahuje iba na poisteného, ktory je zamestnany u zamest-
navatela so sidlom [prip. sidlom organizaénej zlozky] na uzemi SR.

x Strata zamestnania, ku ktorej dojde do 60 dni od zaciatku poistenia.

x Smrt’ nasledkom urazu, ktory nastal pred zaciatkom poistenia.

% Pracovna neschopnost’, ktora nastala v dobe kedy poisteny Cerpa matersku alebo rodiovsku
dovolenku a je hmotne zabezpeceny v sulade s predpismi o socialnom poisteni.

Tykaju sa krytia nejaké obmedzenia?

! Poistenie sa nevztahuje najma na:

! nasledky chordb alebo Urazov poisteného, ktoré vznikli alebo boli diagnostikované, alebo mu-
seli vzniknut pred zaciatkom poistenia, alebo kvéli ktorym mu bolo pred zaciatkom poistenia
poskytnuté lekarske poradenstvo alebo lekarske vySetrenie alebo oSetrenie, rovnako na pokra-
covanie alebo recidivy takychto chordb,

! nasledky Urazov, ktoré poisteny utrpel pri vykonavani profesionalnej Sportovej innosti,

! akékolvek poSkodenie chrbtice alebo pohybového aparatu pokial nebolo zapri¢inené Urazom,

! Urazy, ktoré vznikli pri manipulacii so zbrafiami, vybusninami, horfavinami alebo toxickymi lat-
kami,

! imyselné poSkodenie vlastného zdravia vratane sebaposkodzovania,

! udalosti, ktoré vznikli v Case preruSenia poistenia podla ¢lanku 2 ods. 15 VPP.

! Prvych 59 dni pracovnej neschopnosti a prvych 59 dni nezamestnanosti poistenie nepokry-
va. Prvu splatku poistného pinenia uhradime za mesiac, v ktorom budete 60. defl v nepretrZite
pracovnej neschopnosti, resp. 60. defi vedeny v evidencii uchadza¢ov o zamestnanie na pris-
luSnom Urade prace.

! Poist'ovatel je opravneny poistné plnenie znizit, maximaine vSak o 50 % za poistnt udalost;
ktora nastala v priamej suvislosti s konanim pod vplyvom alkoholu, omamnych, toxickych a psy-
chotropnych latok.

Upozornenie: Uplny zoznam obmedzeni a vyluk najdete v élanku 13 VPP.

v Poistenie smrti nasledkom Urazom sa vztahuje na pripady smrti nasledkom Urazu kdekolvek na svete.

v Poistenie pracovnej neschopnosti sa vztahuje na udalosti kdekolvek na svete.

v Poistenie straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti sa vztahuje na stratu zamestnania u zamestnavatela so sidlom na tzemi SR
a evidenciu uchadzacov 0 zamestnanie na prisluSnom Urade prace na Gzemi SR.

0850 003 333 | union.sk
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Aké mam povinnosti?

Povinnosti pred uzavretim poistenia

* Pre vznik poistenia je potrebné mat uzatvorenu Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta) so Slovenskou postou, a.s.

* Pri skiimani podmienok prijatelnosti do poistenia pred uzatvorenim poistenia venujte naleziti pozornost', aby ste na otazky poisto-
vatela odpovedali pravdivo a tplne. V pripade nepravdivej odpovede tykajlcej sa splnenia tychto podmienok Vam hrozi odmietnutie
poskytnutia poistného plnenia. Akékolvek vyhrady je nevyhnutné uviest’ pisomne vo vsetkych vyhotoveniach dokumentov, v ktorych
vyhlasujete splnenie podmienok.

+ \/ stvislosti s tymto poistenim je poskytnutie poistného pinenia najéastejsie odmietané z dévodu, Ze spotrebitel uviedol nepravdivé informécie
o tom, Ze spiiia podmienky délezité pre vznik poistenia, a to Ze nie je poberatefom starobného déchodku, invalidného déchodku alebo trazove;
renty alebo Ze nie je a za poslednych 12 mesiacov nebol pracovne neschopny dihSie ako 30 dni nepretrzite.

* Poistenie je dobrovolné a nie ste povinny k tomuto poisteniu pristupit'.

* Poskytovatel PoStovej karty ma zmluvu uzatvorendi vyhradne s konkrétnym poistovatefom a ponuka Vam iba pristipenie ku kon-
krétnemu poistnému produktu. Plnenie svojich finanénych zavazkov mézete rieSit' aj prostrednictvom produktov inych finanénych
institucii.

Povinnosti pocas trvania poistenia

* Pocas trvania poistenia je potrebné najmé mat dostatok financnych prostriedkov na PoStovej karte na pravidelné uhrady nakladov na Poistenie
vydavkov, ktoré sa z PoStovej karty z¢tovavaju automaticky, alebo naklady na Poistenie vydavkov uhradzat pravidelne prostrednictvom SIPO
dokladu, poStového poukazu alebo bankovym prevodom.

Povinnosti v pripade poistnej udalosti

+\/ pripade poistnej udalosti je potrebné ju ¢o najskor oznamit' poistovatelovi, predloZit mu potrebné doklady [ich zoznam najdete v tlaCive
oznamenia poistnej udalosti] a poskytnit mu sucinnost potrebnd na postdenie vzniku poistnej udalosti a stanovenie vysky poistného plnenia.
V pripade poistenia pracovnej neschopnosti alebo straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti je potrebné pravidelne mesacne, najneskor
do 5. diia kalendarneho mesiaca predkladat’ poistovatelovi aktualne pisomné potvrdenie o trvani pracovnej neschopnosti, resp. nezamestna-
nosti. V pripade straty zamestnania je potrebné sa registrovat na prisluSnom trade préace do evidencie uchadzacov o zamestnanie, poskytovat
sucinnost Uradu prace pri sprostredkovani zamestnania a podnikat kroky na znovuziskanie zamestnania.

Kedy a ako uhradzam platbu?

Platba nakladov na Poistenie vydavkov sa uhradza mesacne vopred poistnikovi Slovenskej poste, a.s.:
+ automatickym zuctovanim z Postovej karty v sume 2,50 €,
* prostrednictvom SIPO dokladu, poStového poukazu alebo bankovym prevodom v sume 2,50 €.

Kedy zacina a kongi krytie?

K poisteniu pristupujete okamihom podpisania Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta).
Zaciatok poistenia potom zacina nultou hodinou prvého diia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci kedy ste prvykrat uhradili naklady
na poistenie poistnikovi vo vySke a v lehotach stanovenych poistnikom.

Pravo na pInenie nevznika z udalosti, ktoré nastali poc¢as prerusenia poistenia podfa ¢l. 2 ods. 15 VPP.

Poistenie sa dojednava na poistnu dobu urciti a to az do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom dovrsite vek 75 rokov. Poistenie vSak

zanika spolu so Zmluvou o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta), v niektorych pripadoch vSak poistenie méze zaniknut' skér najma:

* diiom VaSej smrti,

* nezaplatenim nakladov na poistenie poistnikovi, pokial sa tak stane dva kalendarne mesiace po sebe. Posledny deri poistenia je v tomto pripade
posledny defi kalendarneho mesiaca kedy je poistenie v preruSeni podfa ¢l. 2 ods. 15 VPP,

* na zaklade Vasej Ziadosti nebyt poisteny, ku koncu kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po doruceni Ziadosti.

Poslednym driom kalendarneho mesiaca, v ktorom zaénete poberat’ starobny dochodok, Vam bol priznany invalidny déchodok alebo zacnete

poberat Urazovu rentu alebo dovrSite vek 62 rokov zanikaji vSetky druhy poistenia s vynimkou poistenia smrti nasledkom trazu, pricom

vySka nakladov na poistenie sa nemeni,

Upozornenie: Uplny zoznam moznosti zaniku poistenia najdete v élanku 5 VPP.

Ako mézem poistenie zrusit?

O zrusenie poistenia mozete poziadat' podanim tladiva Ziadost o zmenu / Doplnenie sluzieb Postovej karty (dalej len ,Ziadost) zaskrtnu-
tim pola ,ZruSenie Poistenia vydavkov* na ktorom[(ol’vek pracovisku Slovenskej posty, a.s. Poistenie tak zanika poslednym driiom kalendarneho
mesiaca nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola Ziadost podana.
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VSEOBECNE POISTNE PODMIENKY POISTENIA VYDAVKOV Un|0n

PRE KLIENTOV SLOVENSKEJ POSTY VPPPV-P/0322 ) Ny -
platné od 01.03.2022
Poistoviia
Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Pre Poistenie vydavkov ako skupinové suborové poistenie (dalej aj ako ,poistenie”), ktoré dojednava Union poistovria, a. s.
so sidlom na Karadzic¢ovej 10, 813 60 Bratislava zapisana v OR OS Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka €. 383/B, ICO: 31 322 051
(dalej len ,poistovatel”), platia prislusné ustanovenia poistnej zmluvy, tychto VSeobecnych poistnych podmienok poistenia
vydavkov pre klientov Slovenskej posty VPPPV-P/0322 (dalej len ,VPP*), Obgianskeho zakonnika v platnom zneni, a to
v tomto vymenovanom poradi.

Clanok 2
Vyklad zakladnych pojmov

1. Cakacia lehota — ¢asovy Usek od datumu zagiatku poistenia, po&as ktorého strata zamestnania a nasledna nezamest-
nanost nie je povazovana za poistni udalost a nevznika narok na poistné pinenie. Cakacia lehota pre stratu zamest-
nania a naslednu nezamestnanost je 60 dni.

2. Dodatok k Zmluve o poskytnuti Bonusovho programu (Postova karta) — Dodatok k Zmluve o poskytnuti Bonuso-
vého programu (Postova karta), v ktorom poisteny prejavi volu byt poisteny a v ktorom vyhlasi, Ze spifia podmienky
poistenia podla tychto VPP.

3. Naklady na poistenie — naklady na poistenie, ktoré je poisteny povinny platit poistnikovi vo vySke a v lehotach stano-
venych poistnikom (mesacne vopred), a ktoré sa povazuju za uhradené drfiom pripisania ich Uhrady na ucet poistnika.

4. Nezamestnana osoba — osoba, ktora z dovodu straty zamestnania nie je v pracovnopravnom alebo obdobnom vzta-
hu, Statno-zamestnaneckom alebo sluzobnom pomere, ani nevykonava samostatnu zarobkovu ¢innost a v Slovenskej
republike (dalej len ,SR*) je vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie na prislusnom Urade prace, socialnych veci
a rodiny SR (d'alej len ,urad prace®).

5. Nezamestnanost’' — stav poisteného, pocas ktorého je poisteny povazovany za nezamestnanu osobu.

6. Opravnena osoba — osoba, ktorej podla Obcianskeho zakonnika vznika pravo na poistné plnenie v pripade smrti
nasledkom urazu poisteného.

7. Oznamovatel — osoba odliSna od poisteného, ktora poistovatelovi oznamila poistnu udalost.

8. Poisteny — fyzické osoba, ktora pristupila k poisteniu podpisanim Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonusového progra-

mu (PoStova karta), a na ktorého sa poistenie podla poistnej zmluvy a tychto VPP vztahuje.

9. Poistnik — Slovenska posta, a.s., Partizanska cesta 9, 975 99 Banska Bystrica, zapisana v OR OS Banska Bystrica,
oddiel: Sa, vlozka ¢&. 803/S, ICO: 36 631 124.

10. Poistna udalost’ — nahodna udalost blizSie Specifikovana v tychto VPP, ku ktorej doSlo pocas trvania poistenia a s kto-
rou je spojeny vznik povinnosti poistovatela poskytnut poistné pinenie.

11. Poistnd suma — maximalna vy$ka poistného plnenia vyplatena poistovatelom poistenému alebo opravnenej osobe
Z jednej poistnej udalosti.

12. Poistna zmluva — Poistna zmluva ¢. RZ202201 uzavreta medzi poistovatelom a poistnikom.

13. Poistné plnenie — plnenie, ktoré je poistovatel povinny poskytnat, ak nastala poistna udalost.

14. Pracovna neschopnost’ — celkova lekarsky konstatovana neschopnost’ poisteného vykonavat akukolvek profesijnu
Cinnost, spésobena ochorenim, alebo Urazom, alebo zdravotnou komplikaciou suvisiacou s tehotenstvom, ktoré vznik-
li, resp. nastali najskér v den zaciatku tohto poistenia.

15. Prerusenie poistenia — poistenie sa prerusi, ak poisteny poistnikovi neuhradi iné ako prvé naklady na poistenie v le-
hotach stanovenych poistnikom. Pocas prerusenia poistenia nevznika povinnost poistenému platit naklady na poiste-
nie a pravo na plnenie z udalosti, ktoré nastali poCas prerusenia poistenia. ZacCiatok prerusenia poistenia je prvy den
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom poisteny neuhradil ndklady na poistenie a trva az do konca
daného kalendarneho mesiaca. Ak poisteny poCas doby preruSenia poistenia na poistenie uhradi v celej vySke nakla-
dy na poistenie, prerusenie poistenia sa ukoncuje od prvého dfia nasledujuceho kalendarneho mesiaca. PreruSenie
poistenia mbze poisteny pocas trvania poistenia vyuzit aj opakovane, nie vSak opakovane bezprostredne za sebou.

16. Smrt’ nasledkom urazu — smrt nasledkom Urazu, ktora nastala v ¢ase trvania poistenia, pricom uraz nastal najskér
v den zaciatku poistenia.

17. Strata zamestnania — skoncenie pracovného, statno-zamestnaneckého, sluzobného pomeru alebo obdobného pra-
covnopravneho vztahu, u ktorého uz uplynula skiSobna doba a skoncil:

a) vypovedou danou zamestnavatelom alebo dohodou z dévodu:
— ze sa zamestnavatel alebo jeho €ast zruSuje alebo premiestniuje,
— Ze sa zamestnanec stane nadbyto¢ny vzhfadom na pisomné rozhodnutie zamestnavatela alebo prislusného
organu o zmene jeho uloh, technického vybavenia, o znizeni stavu zamestnancov s cielom zvysit efektivnost
prace alebo o inych organizacnych zmenach,

0850 003 333 | union.sk CLEN SKUPINY ACHMEA

B22314-51_UNION_poistenie_vydavkov_A4_0222.indd 7 @ 17/02/2022 14:34



®

— Ze zamestnanec stratil vzhladom na svoj zdravotny stav podfa lekarskeho posudku dlhodobo spésobilost vyko-
navat doterajSiu pracu alebo ak ju nesmie vykonavat pre chorobu z povolania, alebo pre ohrozenie touto cho-
robou, alebo ak dosiahol na pracovisku najvy$Siu pripustnu expoziciu uréenu rozhodnutim prislusného organu
verejného zdravotnictva,

b) okamzitym skon€enim pracovného pomeru zo strany zamestnanca

— ak zamestnanec podla lekarskeho posudku neméze dalej vykonavat pracu bez vazneho ohrozenia svojho zdra-
via a zamestnavatel ho nepreradil do 15 dni odo dna predloZenia tohto posudku na ind, pre neho vhodnu pracu,

— ak zamestnavatel nevyplatil zamestnancovi mzdu, nahradu mzdy, cestovné nahrady, nahradu za pracovnu
pohotovost, nahradu prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca alebo ich ¢ast do 15 dni po
uplynuti jej splatnosti.

18. Uraz — udalost nezavisla od vole poisteného, ktora neogakavanym, kratkym, nahlym a nepreru$enym pdsobenim von-
kajSich sil na poisteného (s vynimkou mikrobialnych jedov a imunotoxickych latok) sp6sobi objektivne zistitelné alebo
viditelné ujmy na zdravi, alebo smrt, pri€om za Uraz sa povaZuje aj vdychnutie plynov alebo par a poZitie jedovatych
alebo leptavych latok. Za Uraz sa nepovazuje cievna mozgova prihoda, infarkt myokardu, prasknutie vyduti, epileptic-
ky alebo podobny zachvat, poSkodenie spésobené degenerativnymi zmenami tkaniv alebo dlhodobym pretazovanim
organizmu, zhorSenie choroby nasledkom urazu alebo udalost, ktora nastala nasledkom choroby alebo bola vyvolana
chorobou.

19. Zmluva o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta) — Zmluva o vydani Karty a poskytnuti Platobnej
funkcionality PoStovej karty (Zmluva o vydavani elektronickych pefazi)/Zmluva o poskytnuti Bonusového programu
(Postova karta) alebo ina zmluva uzavreta medzi poistenym a poistnikom, na zaklade ktorej su poskytované vybrané
sluzby k produktu s obchodnym nazvom ,Postova karta®“.

Clanok 3
Predmet poistenia a Uzemny rozsah poistenia

1. Poistovatel v zmysle poistnej zmluvy a tychto VPP dojednava Poistenie vydavkov pre pripad pracovnej neschopnosti,
straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti a smrti nasledkom urazu. Poistovatel v poistnej zmluve dojednava
tieto druhy nezivotného poistenia vo forme suboru poistenia, ktory nie je mozné dojednat v inom zloZeni s vynimkou
automatickej zmeny poistenia podla ¢&l. 5 ods. 5 pism h) tychto VPP.

2. Poistenie straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti sa vztahuje na stratu zamestnania u zamestnavatela so
sidlom na uzemi SR (v pripade organizacnej zlozky je rozhodujuce sidlo organizacnej zlozky zamestnavatela zapisa-
né v prisluSnom registri), pri€om poisteny musi byt evidovany ako nezamestnana osoba na urade prace.

3. Poistenie pre pripad smrti nasledkom Urazu a pracovnej neschopnosti sa vztahuje na udalosti, ktoré nastanu kdekol-
vek na svete.

Clanok 4
Podmienky vzniku jednotlivého poistenia

1. Poistenie vydavkov méze vzniknut len poistenému, ktory pristupi k poisteniu okamihom podpisania Dodatku k Zmluve
o poskytnuti Bonusového programu (PoStova karta) a ktory ku driu podpisania Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonu-
sového programu (Po$tova karta) v sulade s vyhlaseniami v fiom uvedenymi spifia nasledovné podmienky:
a) je mladsi ako 62 rokov,
b) nie je poberatelom starobného déchodku alebo invalidného déchodku alebo Urazovej renty,
C) nie je a za poslednych 12 mesiacov nebol pracovne neschopny dihSie ako 30 dni nepretrzite.

2. Podmienkou vzniku poistenia je aj to, aby poisteny vopred uhradil prvé naklady na poistenie a to v lehote stanovenej
poistnikom.

3. Splnenie podmienok poistenia (okrem zaplatenia nakladov na poistenie na prvy kalendarny mesiac trvania poistenia)
sa posudzuje ku diu podpisania Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta).

4. Vyhlasenia poisteného podla ods. 1 tohto &lanku, Ze spifia podmienky poistenia, sa povaZuju za odpovede na otazky
ku skuto¢nostiam podstatnym pre vznik poistenia podfa § 793 OZ. Poisteny je povinny odpovedat pravdivo a uplne na
vSetky otazky. Nepravdivost a/alebo neuplnost takéhoto vyhlasenia sa povazuje za poruSenie § 793 OZ.

Clanok 5
Zaciatok, zmena a zanik jednotlivého poistenia

1. Poisteny pristupuje k poisteniu okamihom podpisania Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova
karta).

2. ZacCiatok poistenia pre kazdého jednotlivého poisteného zacina nultou hodinou prvého dha kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci kedy poisteny prvykrat uhradil naklady na poistenie poistnikovi vo vySke a v lehotach stano-
venych poistnikom, priCom tie sa povazuju za uhradené driom pripisania ich uhrady na ucet poistnika.

3. Kazdy poisteny méze mat su€asne dojednané iba jedno poistenie v zmysle tychto VPP.

4. Jednotlivé poistenia sa dojednavaju na poistnu dobu urcitu a to az do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom poisteny
dovrsi vek 75 rokov, ak tieto VPP neustanovuju inak.

5. Jednotlivé poistenia zanikaju:

a) poslednym driom kalendarneho mesiaca, v ktorom poisteny dovfsi vek 75 rokov,
b) zanikom Zmluvy o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta) medzi poistnikom a poistenym
Poistenie zanika poslednym diom platnosti Zmluvy o poskytnuti Bonusového programu (PoStova karta),
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¢) odstupenim poistnika od Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonusového programu (Postova karta)
Poistnik mbéze odstupit od poistenia v lehote dvoch mesiacov od podpisania Dodatku k Zmluve o poskytnuti Bonu-
sového programu (Postova karta),

d) pisomnou ziadostou poisteného o zruSenie poistenia
Poistenie zanikne poslednym driom kalendarneho mesiaca nasledujucom po mesiaci, v ktorom déjde k podaniu pi-
somnej ziadosti o zruSenie poistenia zo strany poisteného poistnikovi. Ak vSak poisteny poziada poistnika o zruSenie
poistenia do 30 dni od pristupenia k poisteniu poistenie zanika od pociatku,

€) nezaplatenim nakladov na poistenie alebo jeho Casti
Poistenie zanikne pre neplatenie, ak poisteny neuhradi naklady na poistenie v mesiaci prerusSenia poistenia. Posled-
ny den poistenia je v tomto pripade posledny den kalendarneho mesiaca kedy je poistenie v preruseni,

f) odstupenim od poistenia zo strany poistovatela
Poistovatel mbze od poistenia odstupit pri vedomom poruseni povinnosti uvedenych v €l. 4 ods. 4 tychto VPP, ak
by pri pravdivom a uplnom zodpovedani otazok poistni zmluvu neuzavrel. Toto pravo méze poistovatel uplatnit do
troch mesiacov odo dfia, ked taku skutocnost’ zistil, inak pravo zanikne. Poistenie zanika od pociatku,

g) odmietnutim plnenia zo strany poistovatela
Ak sa poistovatel dozvie az po poistnej udalosti, Ze jej pri€inou je skuto€nost, ktoru pre vedomé poruSenie povinnosti uve-
denych v €l. 4 ods. 4 tychto VPP nemohol zistit' pri dojednavani poistenia, a ktora pre uzavretie poistnej zmluvy bola pod-
statna, je opravneny pinenie odmietnut. Poistenie zanika dfiom doru€enia rozhodnutia o odmietnuti plnenia poistenému,

h) poslednym driom kalendarneho mesiaca, v ktorom poisteny za¢ne poberat starobny déchodok, alebo mu bol pri-
znany invalidny doéchodok, alebo zane poberat urazovu rentu alebo doviSi vek 62 rokov zanikaju vSetky druhy
poistenia v ramci suboru poistenia podla ¢lanku 3 ods. 1 tychto VPP s vynimkou poistenia smrti nasledkom urazu,
pricom vyska nakladov na poistenie sa nemeni,

i) smrtou poisteného
Poistenie zanika dfiom Uumrtia poisteného alebo driom, kedy bol poisteny vyhlaseny za mftveho,

j) zanikom poistnej zmluvy
Poistenie zanika poslednym driom platnosti poistnej zmluvy,

a to vZzdy na zaklade tej pravnej skutocnosti, ktora spdsobuje zanik poistenia ako prva v poradi.

6. Pravo podla ods. 4 pism. f) a g) tohto ¢lanku, m6ze poistovatel uplatnit vylu€ne ohfadom poistenia individualne urce-
ného poisteného, pri ktorom boli splnené podmienky na uplatnenie tohto prava.
7. V pripade zaniku poistenia podla ods. 4 pism. f) a d) druhej vety tohto ¢lanku sa dané poistenie zruSuje od podiatku
a poistovatel vrati poistnikovi zaplatené bezné poistné za dané poistenie, znizené o naklady, ktoré poistovatelovi
vznikli v suvislosti so vznikom a spravou poistenia.

Clanok 6
Skumanie zdravotného stavu

1. Za uCelom preskumania zdravotného stavu a zdravotnej anamnézy poisteného je poistovatel na zaklade plnomocen-
stva udeleného poistenym pri dojednavani poistenia opravneny kedykolvek v priebehu trvania poistenia ako aj v ramci
Setrenia nahlasenej udalosti vyziadat' si v mene poisteného od zdravotnickych zariadeni, v ktorych sa poisteny liecil,
od jeho oSetrujucich lekarov, prip. od Socialnej poistovne lekarske spravy, posudkové spravy, resp. ina zdravotnu
dokumentaciu poisteného, ako aj poziadat oSetrujucich lekarov poisteného o vyplnenie dotaznikov, resp. inych doku-
mentov pripravenych poistovatelom tykajucich sa zdravotného stavu a zdravotnej anamnézy poisteného. V pripade
potreby je poisteny, resp. opravnena osoba v pripade smrti poisteného povinna na ziadost poistovatela vystavit pois-
tovatelovi osobitné plnomocenstvo v rozsahu podla tohto ¢lanku. Ak poisteny zrusi plnomocenstvo na preskumavanie
svojho zdravotného stavu a zdravotnej anamnézy alebo ak neudeli osobitné plnomocenstvo na ziadost poistovatela,
a tato skuto€nost' ma vplyv na skiumanie potrebné na zistenie rozsahu povinnosti poistovatela plnit, poistovatel si vy-
hradzuje pravo neplnit, kym nebude udelené plnomocenstvo, ktoré poistovatelovi umozni preskimanie zdravotného
stavu a zdravotnej anamnézy poisteného.

2. Ak poistovatel vyzaduje lekarsku prehliadku alebo vySetrenie, je poisteny povinny dat sa vySetrit lekarom ur€enym
poistovatelom. Poistovatel v tomto pripade hradi naklady spojené s touto prehliadkou alebo vySetrenim, cestovné
naklady vo vySke cestovného listka verejnej autobusovej alebo Zelezni€nej osobnej dopravy druhej triedy a naklady na
vystavenie lekarskej spravy, ak ju vyZaduje.

Clanok 7
Poistna udalost’

1. Poistnou udalostou je jedna alebo viacero nasledujucich skuto€nosti, ktoré nastali po€as trvania poistenia a su¢asne

nie v Case prerusenia poistenia:

a) pracovna neschopnost poisteného,

b) strata zamestnania a nasledna nezamestnanost poisteného,

¢) smrt nasledkom urazu poisteného, s vynimkou udalosti uvedenych v ¢lankoch 9, 10 a 13 tychto VPP.

2. Poistovatel je opravneny preSetrit poistnd udalost; za tymto uCelom je opravneny zistovat a preskumavat doélezité
skuto€nosti tykajuce sa nahlasenej udalosti a podmienok poistenia. Skuto¢nosti, o ktorych sa poistovatel dozvie, mbéze
pouzit’ len pre svoju potrebu, inak iba so suhlasom poisteného. V pripade vzniku nejasnosti je poisteny, opravnena
osoba, resp. ten komu by pravo na plnenie malo vzniknut, povinny preukazat, Ze do$lo k poistnej udalosti a iné sku-
toCnosti, dolezité na Setrenie Skodovej udalosti.
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Clanok 8
Poistenie smrti nasledkom urazu
1. Poistnou udalostou je smrt nasledkom urazu poisteného podla ¢lanku 2 ods. 16 tychto VPP, ktora nevznikla po¢as
prerusenia poistenia v désledku Urazu poisteného, ktory nastal najskér v defi zaciatku poistenia.
2. Opravnena osoba, resp. oznamovatel bez zbyto¢ného odkladu preukazuje poistovatelovi vznik smrti nasledkom urazu
poisteného najma umrtnym listom alebo oznamenim o umrti, listom o prehliadke mftveho a uradnou spravou o pricine
smrti.

Clanok 9
Poistenie pracovnej neschopnosti

1. Poistnou udalostou je len taka pracovna neschopnost’ poisteného podfa ¢lanku 2 ods. 14 tychto VPP, ktora nevznik-
la poCas prerusenia poistenia a trvala nepretrzite minimalne 60 kalendarnych dni od jej vzniku za podmienky, Ze ku
driu vzniku pracovnej neschopnosti poisteny skuto€ne vykonaval profesijna €innost, ktora mu zabezpecovala prijem,
mzdu, zarobok alebo zisk; podmienka podla predchadzajiucej vety musi byt splnena aj v pripade, ak pocas trvania
pracovnej neschopnosti nastane u poisteného pracovna neschopnost aj z iného dévodu. Ak sa pocas trvania pracov-
nej neschopnosti poisteného poisteny stane praceneschopnym aj z iného dévodu, povazuje sa to za jednu pracovnu
neschopnost, a teda i jednu poistnu udalost. Za profesijnu ¢innost’ podla tohto bodu sa nepovazuju aktivacné ¢innosti
podla zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. Zajednu poistnu udalost pracovna neschopnost sa povaZzuje udalost, pri ktorej:

a) poistna udalost pracovna neschopnost nastane z viacerych dévodov a aspon jeden z dévodov stale trva,

b) sa poisteny pocas trvania pracovnej neschopnosti stane praceneschopnym aj z iného dévodu,

c) pocas trvania poistenia déjde k zmene dévodu pracovnej neschopnosti, priCom povodna pracovna neschopnost nie
je ukoncena.

3. Ak u poisteného nastane dalSia pracovna neschopnost, ktora je spésobena recidivou choroby alebo Urazu, alebo
nasledkom choroby alebo urazu, ktoré boli pri€¢inou pdvodnej pracovnej neschopnosti, za ktord uz poistovatel pinil,
a prvy den dalSej pracovnej neschopnosti nastane do 60 kalendarnych dni odo dfia ukoncenia pévodnej pracovne;j
neschopnosti poisteného, za ktora poistovatel uz pinil, dalSia pracovna neschopnost sa povazuje za pokraCovanie
pbvodnej pracovnej neschopnosti. Narok na poistné plnenie nastane prvy den dalSej pracovnej neschopnosti, ktora je
spbsobena recidivou ochorenia alebo urazu. Ak k dal8ej pracovnej neschopnosti ddjde po uplynuti 60 kalendarnych
dni odo dna ukonCenia poévodnej pracovnej neschopnosti, za ktoru poistovatel uz poskytol poistné plnenie, povazuje
sa dalSia pracovna neschopnost za novu poistnu udalost.

4. Ak u poisteného nastane dalSia pracovna neschopnost pre tu istu diagnozu, pre ktoru bol poisteny v pracovnej ne-
schopnosti, za ktort uz poistovatel pinil (okrem pripadu uvedeného v ods. 3 tohto ¢lanku), poistovatel z tejto pracov- @
nej neschopnosti poskytne poistné plnenie iba v pripade, ak nastala po uplynuti 18 kalendarnych mesiacov odo dfia
ukoncCenia predchadzajucej pracovnej neschopnosti, za ktoru poistovatel pinil.

5. Dnom vzniku poistnej udalosti pracovnej neschopnosti sa rozumie den zaciatku pracovnej neschopnosti uvedeny v po-
tvrdeni o doCasnej pracovnej neschopnosti, vystavenom oSetrujucim lekarom poisteného.

6. Poisteny je povinny:

a) poistovatelovi na prisluSom tlacive ,0znamenie poistnej udalosti“ alebo inak pisomne a bez zbytoéného odkladu
oznamit, ze doslo k poistnej udalosti pracovnej neschopnosti, odovzdat poistovatelovi vSetky doklady a informacie
uvedené v tlaCive ,0znamenie poistnej udalosti“, ako aj predlozit poistovatelovi na jeho poziadanie aj dalSie potreb-
né doklady, a to najma:

i. képiu ,Potvrdenia o doCasnej pracovnej neschopnosti“ vystaveného lekarom alebo zdravotnickym zariadenim,
v ktorého lekarskej starostlivosti poisteny bol alebo je v suvislosti s oznamovanou poistnou udalostou pracovna
neschopnost,

ii. v pripade hospitalizacie i kdpiu ,Prepustacej spravy“ prislusného zdravotnickeho zariadenia,

iii. zdravotnu dokumentaciu z priebehu lie€by choroby alebo Urazu a v pripade pracovnej neschopnosti nasledkom
urazu aj doklad z prvotného oSetrenia urazu.

b) pravidelne mesacne, najneskor vSak do 5. dha kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, po€as ktorého bol
poisteny praceneschopny, predkladat’ poistovatelovi aktualne pisomné potvrdenie o trvani pracovnej neschopnosti
(potvrdenie o doCasnej pracovnej neschopnosti) po dobu trvania naroku na poistné plnenie,

c) bez zbytocného odkladu pisomne informovat poistovatela o ukon&eni pracovnej neschopnosti,

d) bez zbyto¢ného odkladu po vzniku Urazu, zdravotnych tazkosti, problémov alebo komplikacii vyhladat lekarske
oSetrenie,

e) dodrziavat vSetky pokyny lekara, dodrziavat lieCebny rezim a vylugcit vSetky konania, ktoré mdzu nepriaznivo ovplyv-
nit jeho zdravotny stav, priebeh, nasledky &i dizku pourazovych stavov, zdravotnych tazkosti, problémov alebo
komplikacii.

Clanok 10
Poistenie straty zamestnania
1. Poistnou udalostou je len taka strata zamestnania a nasledna nezamestnanost podla ¢lanku 2 ods. 17 tychto VPP,
v dbsledku ktorej je poisteny nezamestnanou osobou.
2. Navznik prava na poistné plnenie je nevyhnutné, aby ku strate zamestnania do$lo v dobe trvania poistenia po uplynuti
Cakacej lehoty a zaroveni:

B22314-51_UNION_poistenie_vydavkov_A4_0222.indd 10 @ 17/02/2022 14:34



®

a) poisteny bol za poslednych 12 mesiacov bezprostredne predchadzajucich strate zamestnania a jeho nasledne;j
nezamestnanosti nepretrzite zamestnany v pracovnom, Statnozamestnaneckom, sluzobnom pomere alebo v ob-
dobnom pracovnopravnom vztahu,

b) pravny ukon, ktorym doslo k strate zamestnania bol doruceny, resp. nadobudol platnost po skon&eni ¢akacej lehoty
a sucasne mimo doby preruSenia poistenia,

c) poisteny bol z tohto dévodu na prisluSnom urade prace, zaradeny do evidencie uchadzaCov o zamestnanie, a je
v nej vedeny po dobu minimalne 60 po sebe iducich kalendarnych dni.

3. Poistnou udalostou nie je taka strata zamestnania a nasledna nezamestnanost, ktora nastala poc€as skuSobnej doby.

4. Poistenie straty zamestnania sa vztahuje na stratu zamestnania u zamestnavatela so sidlom na Uzemi SR; v pripade
organizacnej zlozky je rozhodujuce sidlo organizacnej zlozky zamestnavatela zapisané v prisluSnom registri.

5. Dnom vzniku poistnej udalosti straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti je deri, uvedeny v rozhodnuti pri-
slusného uradu prace o zaradeni do evidencie uchadzaCov o zamestnanie, najskér vSak den, ktory bezprostredne
nasleduje po dni skoncenia pracovného, Statno-zamestnaneckého, sluzobného pomeru alebo obdobného pracovno-
pravneho vztahu.

6. Poisteny je povinny:

a) poskytovat sucinnost uradu prace pri sprostredkovani zamestnania a podnikat’ kroky na znovuziskanie zamestnania,

b) poistovatelovi na prisluSom tlaive ,Oznamenie poistnej udalosti“ alebo inak pisomne a bez zbyto¢ného odkladu
oznamit, ze doSlo k poistnej udalosti straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti, odovzdat poistovatelovi
vSetky doklady a informacie uvedené v tlacive ,Oznamenie poistnej udalosti“, ako aj predlozit poistovatelovi na jeho
poziadanie aj dalSie potrebné doklady, a to najma:

i. képiu dokumentu obsahujuceho pravny ukon, na zaklade ktorého doslo k strate zamestnania poisteného,

ii. kopiu ,Pracovnej zmluvy“ poisteného,

iii. kdpiu potvrdenia, Ze poisteny je evidovany na prislusnom uUrade prace v evidencii uchadzaov o zamestnanie
k datumu hlasenia poistnej udalosti,

iv. kopiu potvrdenia o zapocte rokov poisteného.

c) pravidelne mesacne, najneskor vSak do 5. diia kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, po€as ktorého bol
poisteny nezamestnany, predkladat poistovatelovi aktualne pisomné potvrdenie o trvani nezamestnanosti (potvrde-
nia o svojom evidovani na prislusnom uUrade prace) po dobu trvania naroku na poistné pinenie,

d) o ukonceni nezamestnanosti, o vyradeni z evidencie uchadzacov o zamestnanie (napr. z dévodu ziskania nového
zamestnania) bez zbyto¢ného odkladu pisomne informovat’ poistovatela,

e) bez zbyto¢ného odkladu pisomne informovat poistovatela o pripadnom zacati konania o neplatné skoncenie pra-
covného, Statno-zamestnaneckého, sluzobného pomeru alebo obdobného pracovnopravneho vztahu a dorucit’ po-
istovatelovi uradne osved&enu kdpiu pravoplatného rozhodnutia sudu v tomto konani, a to bez zbyto€ného odkladu @
po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia.

Clanok 11
Poistné plnenie

1. Poistovatel poskytuje z poistenia podla ¢lanku 8 tychto VPP jednorazové poistné plnenie opravnenej osobe a z pois-
tenia podla ¢lanku 9 a 10 tychto VPP opakované poistné pinenie poistenému.

2. Poistovatel je opravneny pozadovat od poisteného a v pripade smrti nasledkom urazu poisteného od opravnenej
osoby, resp. oznamovatela doklady potrebné na ucel Setrenia nahlasenej udalosti a pripadne aj sdm preskumavat
skutoCnosti, ktoré povazuje za potrebné na zistenie svojej povinnosti pinit.

3. Doklady predlozené poistovatelovi ako doklady preukazujuce vznik poistnej udalosti a vznik naroku na poistné plnenie,
musia byt vystavené v sulade s pravnym poriadkom SR. Doklady, ktoré su vystavené podla cudzieho prava, méze po-
istovatel uznat ako doklady preukazujuce vznik poistnej udalosti, len ak z ich obsahu nepochybne vyplyva, Ze poistna
udalost’ skuto€ne nastala.

4. Ak boli splnené podmienky pre vznik naroku na poistné plnenie podla tychto VPP a poistovatel obdrzal poZzadované
doklady, je poistovatel povinny vyplatit poistné pinenie do 15 dni odo dria, kedy poistovatel skoncil Setrenie potrebné
na zistenie rozsahu jeho povinnosti plnit.

5. Vyska poistného plnenia sa stanovuje takto:

a) poistné plnenie v pripade smrti nasledkom trazu u poisteného je vyplatené jednorazovo vo vySke 600 € (poistna
suma 600 €), ak k smrti nasledkom Urazu poisteného dos$lo najneskér v posledny deri kalendarneho mesiaca, v kto-
rom poisteny doviSil vek 62 rokov, ak sucasne podla €l. 5 ods. 5 pism. h) tychto VPP nedoslo k zaniku ostatnych
druhov poistenia v ramci suboru poistenia alebo vo vySke 3 000 € (poistna suma 3 000 €), ak k smrti nasledkom
urazu poisteného doslo najskor v prvy den kalendarneho mesiaca naledujuceho po mesiaci, v ktorom poisteny do-
viSil vek 62 rokov alebo skér, ak podla €l. 5 ods. 5 pism. h) tychto VPP doSlo uz k zaniku ostatnych druhov poistenia
v rdmci suboru poistenia,

b) poistné plnenie v pripade pracovnej neschopnosti u poisteného sa vyplaca v mesacnych platbach po dobu trvania
pracovnej neschopnosti. VySka mesacnej platby je 100 €. Prva platba sa vyplaca za kalendarny mesiac, v ktorom
bude poisteny 60. defl v nepretrzitej pracovnej neschopnosti. DalSie platby poistného plnenia vyplati poistovatel za
kazdy dalSi zaCaty kalendarny mesiac trvania pracovnej neschopnosti u poisteného. Poistné plnenie z jednej po-
istnej udalosti pracovnej neschopnosti méze predstavovat maximalne 6 mesacnych platieb (t. j. maximalne 600 €,
poistna suma 600 €). Pri subehu dvoch poistnych udalosti poistovatel vyplaca iba jednu mesacnu platbu za jeden
kalendarny mesiac,
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c) poistné plnenie v pripade straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti poisteného sa vyplaca v mesacnych
platbach po dobu trvania nezamestnanosti. VySka mesacnej platby je 100 €. Prva platba sa vyplaca za kalendarny
mesiac, v ktorom bude poisteny 60. defi vedeny v evidencii uchadzaov o zamestnanie na prislusnom urade prace.
Dalsie platby poistného plnenia vyplati poistovatel za kazdy dal$i zadaty kalendarny mesiac trvania nezamestna-
nosti poisteného. Poistné plnenie z jednej poistnej udalosti straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti méze
predstavovat maximalne 6 mesacnych platieb (t. j. maximalne 600 €, poistna suma 600 €). Ak poistovatel vyplatil
poistné plnenie z jednej poistnej udalosti straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti v celkovom rozsahu
6 mesacnych platieb, vznikne poistenému narok na poistné plnenie z dalSej poistnej udalosti spésobenej stratou
zamestnania a naslednou nezamestnanostou iba v pripade, ak k dalSej strate zamestnania doslo po uplynuti 6 me-
siacov od posledného dna mesiaca, za ktory poistovatel vyplatil 6. mesacnu platbu poistného plnenia a boli splnené
aj ostatné podmienky na vznik naroku na poistné plnenie stanovené tymito VPP.

6. Uhrn poistnych plneni z poistnych udalosti pracovna neschopnost a/alebo strata zamestnania a nasledna nezamest-
nanost’ vzniknutych pocas piatich po sebe nasledujucich rokov je pre jedného poisteného najviac vo vyske 1 800 €.

7. V pripade subehu poistnych udalosti u jedného poisteného z dévodu straty zamestnania a naslednej nezamestnanosti
a pracovnej neschopnosti poskytne poistovatel poistné plnenie z poistnej udalosti pracovnej neschopnosti az potom,
€o bolo ukon&ené vyplacanie poistného plnenia z poistnej udalosti straty zamestnania.

8. Poisteny a v pripade poistnej udalosti smrti nasledkom urazu poisteného opravnena osoba, resp. oznamovatel je po-
vinny:

a) v pripade vzniku nejasnosti preukazat, ze doslo k poistnej udalosti,

b) poskytnut poistovatelovi vSetky informacie, udaje a dokumenty potrebné k zisteniu rozsahu povinnosti poistovatela
plnit,

c) poskytnut poistovatelovi suc€innost’ potrebnu na posudenie vzniku poistnej udalosti a stanovenie vysky poistného
plnenia.

9. Ak malo vedomé porusenie povinnosti uvedenych v tychto VPP podstatny vplyv na vznik alebo na zvacSenie rozsahu
nasledkov poistnej udalosti, je poistovatel opravneny poistné plnenie znizit podla toho, aky vplyv malo toto poruSenie
na rozsah jej povinnosti pinit.

10. Ak bude na zaklade pravoplatného rozhodnutia sudu vyhlasené skoncenie pracovného, Statno-zamestnaneckého,
sluzobného pomeru alebo obdobného pracovnopravneho vztahu za neplatné a poistenému bude priznana nahrada
mzdy, poistovatelovi nevznika povinnost vyplatit poistné pinenie. Ak uz bolo poistné plnenie vyplatené, poistovatel ma
pravo pozadovat vratenie vyplateného poistného plnenia.

Clanok 12
Prava a povinnosti poisteného a poist'ovatela
Poisteny je okrem inych povinnosti uvedenych v tychto VPP povinny platit’ poistnikovi naklady na poistenie.
Poistovatel je opravneny identifikovat osobu, ktorej ma vyplatit’ poistné pinenie.
Poistovatel je povinny plnit z poistnych udalosti v sulade s poistnou zmluvou a tymito VPP.

whh =

Clanok 13
Obmedzenia poistného plnenia a vyluky z poistenia
1. Poistenie sa nevztahuje na:

a) udalost, ktorej pric¢inou bola samovrazda poisteného alebo pokus o fiu; obmedzenie sa nevztahuje na poistenie
smrti nasledkom urazu, ak v okamihu smrti v désledku samovrazdy poisteného uplynuli viac ako tri roky od zaciatku
poistenia poisteného; za samovrazdu sa povaZuje aj skutok poisteného spachany v dusevnej poruche alebo v stave
nepricetnosti,

b) udalost, ktoru si spdsobil poisteny sam umyselnym konanim vratane sebapo$kodzovania inak ako podla pism. a)
tohto odseku,

¢) udalost, ktora u poisteného nastala pri vedeni motorového vozidla, na vedenie ktorého nemal opravnenie; dalej na
udalost, ku ktorej doslo pri uCasti poisteného ako pretekara na sutaziach, i pretekoch motorovych vozidiel a pri-
pravnych jazdach k nim (tréning),

d) udalost, ktora nastala v priamej suvislosti s vojnovym konfliktom, bojovymi alebo vojnovymi akciami, jadrovou ener-
giou, radiaciou, mierovymi misiami, terorizmom, vzburami, povstaniami a nepokojmi, ob&ianskou vojnou, pri aktivnej
ucasti na nepokojoch, trestnych ¢inoch a priestupkoch, teroristickych akciach a sabotazach, s vynimkou pripadov
Ucasti poisteného na vzburach, povstaniach a nepokojoch na izemi SR, ku ktorym doSlo pri plneni jeho pracovnych
alebo sluzobnych povinnosti.

2. Poistovatel je opravneny primerane znizit poistné plnenie, maximalne vsak o 50 % za poistnu udalost, ktora nastala

v priamej suvislosti s:

a) protipravnym konanim poisteného okrem pripadov uvedenych v ods. 1 pism. ¢) tohto ¢lanku,

b) konanim, ktorym poisteny spdsobil inému tazku ujmu na zdravi alebo smrt, s vynimkou pripadu, ak pojde o konanie
poisteného v ramci sebeobrany alebo ochrany svojho majetku,

¢) konanim poisteného pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych, toxickych, psychotropnych alebo ostatnych la-
tok spbsobilych nepriaznivo ovplyvnit psychiku Cloveka, jeho ovladacie, rozpoznavacie schopnosti alebo socialne
spravanie,

d) vedomym poru$enim povinnosti uvedenych v tychto VPP, ktoré mali podstatny vplyv na vznik alebo na zvacSenie
rozsahu nasledkov poistnej udalosti, a to v rozsahu, aky vplyv malo toto poruSenie na rozsah jej povinnosti pinit.
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3. Opravnenej osobe nevznikne narok na poistné plnenie, ak sama alebo z jej podnetu ina osoba, umyselne spdsobila
smrt poisteného.

4. Poistovatel neposkytne poistné plnenie, ak ku S8kodovej udalosti poisteného déjde v désledku:

a) takych ochoreni alebo urazov, ktoré vznikli alebo boli diagnostikované, alebo museli vzniknut’ pred zaciatkom pois-
tenia, alebo kvéli ktorym mu bolo pred zaciatkom poistenia poskytnuté lekarske poradenstvo alebo lekarske vySet-
renie alebo oSetrenie a nasledkov takychto ochoreni alebo urazov,
pokraCovania alebo recidivy choréb podla pism. a) tohto odseku,
urazu, ktory utrpel pri manipulacii so zbrafiami, vybusninami, horfavinami alebo toxickymi latkami,
urazu, ktory utrpel pri vykonavani profesionalnej Sportovej ¢innosti,
urazu, ktory utrpel pri profesionalnom alebo amatérskom vykonavani tychto Cinnosti: speleolégia, horolezectvo,
potapanie, dialkové plavby vykonavané jednotlivcom, morsky rybolov, Sporty s pouzitim dvojstopovych aj jednosto-
povych vozidiel, rallye a pokusy o rekordy,

f) arazu, ktory utrpel pri vykonavani akéhokolvek profesionalneho alebo amatérskeho pouzivania bezmotorovych ale-
bo aj motorovych lietajucich strojov Ci prostriedkov, ako napriklad paraSutizmus, zavesné lietanie, akrobatické lie-
tanie, paragliding. Vyluka sa nevztahuje na cesty poistenych ako pasaZierov v lietadlach nad 2 t, schvalenych na
verejnu prepravu 0sob a vybavenych platnym opravnenim na let,

g) hepatopatie, ktora je sposobena nadmernym uzivanim alkoholu.

5. Poistovatel neposkytne poistné plnenie z poistenia pre pripad pracovnej neschopnosti ani v pripadoch, ak sa poisteny
stane praceneschopnym v doésledku:

a) pohlavnej nakazy, ochorenia AIDS alebo v désledku nakazenia virusom HIV s vynimkou pripadov prenosu infekcie

virusu HIV v désledku podania kontaminovanej krvnej transfuzie na izemi SR pocas trvania poistenia,

b) degenerativnych ochoreni pohybového Ustrojenstva a/alebo profesionalnych mononeuropatii (Uzinovy syndrom)
alalebo akychkolvek ochoreni chrbtice ako aj ich priamych a nepriamych désledkov, pokial nebol bezprostrednou
priCinou takéhoto ochorenia Uraz poisteného, ktory nie je vo vyluke podla tychto VPP,

c) asténie, depresivnych stavov, poruchy psychiky a spravania, duSevného ochorenia,

d) unavového syndromu, odvykacich, detoxikacnych alebo spankovych kur,

e) zdravotnych prehliadok, vySetreni a kozmetickych zakrokov, ktoré si poisteny sam dobrovolne vyziada, lekarskych
zakrokov vykonanych na zaklade ziadosti poisteného pre iny ako zdravotny dévod a bez pisomného odporucania
lekara a nasledkov tychto lekarskych zakrokov,

f) umyselného poskodenia vlastného zdravia vratane umyselného nevyhladania zdravotnej starostlivosti alebo vedo-
mého neresSpektovania rad a odporucani lekara, ukon€enia nemocnicnej lieCby na vlastnu ziadost (reverz) poistené-
ho alebo odmietnutia medikamentozne;j lieCby,

g) choroby alebo urazu, ktoré utrpel pri vykone niektorého z nizSie uvedenych povolani, resp. ¢innosti: artista, kaska-
dér, krotitel' zvierat, namornik, potapac, pyrotechnik, pracovnik s vybuSninami, speleoldg, tovarensky jazdec moto-
rovych vozidiel alebo plavidiel, tovarensky pilot, pilot ozbrojenych zloZiek, ucitel bojovych Sportov, vojak v utvaroch
v zahranidi,

h) planovanych hospitalizacii a zakrokov JZS, ktoré nastanu do Siestich mesiacov od zacdiatku poistenia,

i) choroby alebo urazu, ktoré nastanu v dobe, kedy je poisteny na materskej/rodiCovskej dovolenke a je iba hmotne
zabezpeceny v sulade s predpismi 0 nemocenskom poisteni, a nevykonava inu profesijnu ¢innost v zmysle ¢lanku
10 ods. 2 pism. a) tychto VPP,

j) lieCebného pobytu v psychiatrickych klinikach ¢ nemocniciach, v zariadeniach na liecbu alkoholizmu, toxikomanie,
hracskej alebo inej zavislosti, ako i pobytu v Uzko Specializovanych zariadeniach: v kipelnych lieCebniach, sanato-
riach, dietetickych klinikach, v gerontologickych a geriatrickych zariadeniach, zdravotnych pobytoch v horach alebo
pri mori a v rehabilitaCnych zariadeniach.

6. Ak je dizka praceneschopnosti dihsia neZ priemerna doba liedenia choroby (pre prislusni diagnézu) alebo nasledku
Urazu a toto lieenie nie je v zdravotnej dokumentécii dostatoéne zdévodnené, uréi dizku praceneschopnosti lekar
ur¢eny poistovatelom na zaklade nevyhnutnej doby lieCenia choroby alebo nasledkov Urazu.

7. Poistné plnenie z poistenia pre pripad pracovnej neschopnosti sa poskytne maximalne za dni trvania praceneschop-
nosti po€as doby trvania poistenia pre pripad pracovnej neschopnosti.

8. Poistovatel neposkytne poistné plnenie z poistenia straty zamestnania ani v pripadoch straty zamestnania poisteného:
a) ktora je poistenému predbezne oznamena zamestnavatelom uz pred zaciatkom poistenia alebo ku ktorej déjde na

zaklade pravnej skutoCnosti, ktora nastala pred zaciatkom poistenia,

b) pre poruSenie pracovnej discipliny poisteného,

c) ktory je Statutarnym organom zamestnavatela alebo poisteny a Statutarny organ zamestnavatela su blizke osoby
v zmysle § 116 OZ.

b
c
d
e

~ ~— — ~—

Clanok 14
Spoésob vybavovania st'aznosti

1. Poistnik, poisteny alebo opravnena osoba podavaju staznosti na spravnost’ a kvalitu sluZieb poistovatela:

a) pisomnou formou prostrednictvom posty,

b) osobne na ktoromkolvek jeho pracovisku,

c) elektronicky na adrese staznosti-up@union.sk,

d) prostrednictvom kontaktného formulara umiestneného na www.union.sk.
2. O vysledku vybavenia staznosti bude osoba podavajuca staznost informovana listom do 30 dni odo dna prijatia staz-
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nosti. V odévodnenych pripadoch je mozné lehotu na presetrenie a vybavenie staznosti predizit, nie vak na viac ako
60 kalendarnych dni; o doévodoch neskorSieho vybavenia staznosti bude osoba podavajuca staznost pisomne infor-
movana. Viac informacii o spésobe vybavovania staznosti je uvedenych na https://www.union.sk/kontaktny-formular.

3. Ak poistnik, poisteny alebo opravnena osoba nie je spokojna s tym, ako poistovatel vybavil jeho staznost, alebo ak
nedostal odpoved do 30 dni od jej podania, ma pravo podat navrh na alternativne rieSenie sporu subjektu alternativne-
ho rieSenia sporov. Subjektom alternativneho rieSenia sporov je aj Slovenska asociacia poistovni (www.poistovaciom-
budsman.sk, email: ombudsman@poistovaciombudsman.sk). Kompletny zoznam subjektov alternativneho rieSenia
sporov je dostupny na webovej stranke Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky www.mhsr.sk.

Clanok 15
Sankéna dolozka
1. Poistovatel neposkytne poistné plnenie a ani neposkytne akékolvek iné plnenie poistenému, pokial by bol poistovatel
vystaveny hrozbe pokut, sankcii, obmedzeni alebo zakazov, ktoré vyplyvaju z:
a) obchodnych alebo ekonomickych sankcii Eurépskej unie,
b) prava alebo platnych predpisov Eurdpskej Unie,
c¢) rozhodnuti Organizacie spojenych narodov,
d) platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.
2. Poistovatel méze zadrzat poistné pinenie a akékolvek iné plnenie poistenému, pokial je poisteny vedeny v sankénych
zoznamoch v USA. Po dobu zadrzania poistného plnenia alebo akéhokolvek iného plnenia poistovatel nie je v omes-
kani s platenim.

Clanok 16
Dorucovanie pisomnosti
1. Pisomnosti su doru€ované prostrednictvom:
a) drzitela postovej licencie,
b) elektronickych prostriedkov na zaklade predchadzajiucej pisomnej a oboma zmluvnymi stranami uzatvorenej doho-
dy o spbésobe zasielania pisomnosti a potvrdzovani ich prijatia,
c) osobne.

2. Pisomnosti sa poistnikovi a poistenému dorucuju na adresu uvedenu v poistnej zmluve alebo na adresu, ktoru pisom-
nou formou oznamili poistovatelovi. Poistnik je povinny poistovatelovi oznamit kazdu zmenu adresy pre doru€ovanie
zasielok.

3. Pisomnosti ur€ené poistovatelovi zasielaju poistnik a poisteny do sidla poistovatela.

4. Povinnost dorucit pisomnost poistnikovi alebo poistenému (dalej len ,adresat®) sa povazuje za splnenu driom, kedy ju
adresat prevzal alebo driom, kedy adresat odmietol pisomnost prevziat.

5. Ak nebol adresat zastihnuty, je pisomnost ulozena u drzitela poStovej licencie. Ak si adresat pisomnost v uloznej dobe
nevyzdvihol, povazuje sa tato za doru¢enu driom, kedy bola vratena poistovatelovi ako nedorucena.

6. Pisomnost zasielana prostrednictvom drzitefa postovej licencie doporu€enym listom sa povazuje za doru€enu len
vtedy, ak preukaze jej dorucenie odosielatel alebo potvrdi toto doru€enie ten, komu bola uréena.

Clanok 17
Zaverecné ustanovenia

Od ustanoveni &l. 1 az 17 tychto VPP sa mozno v poistnej zmluve odchylit.

Pre poistnu zmluvu plati slovensky pravny poriadok, pre pripadné spory tykajuce sa poistnych vztahov medzi poiste-

nym a poistovatelom su prislusné sudy v Slovenskej republike.

3. Akékolvek doklady a dokumenty tykajuce sa poistenia musia uc¢astnici poistenia predkladat v pisomnej podobe a v slo-
venskom jazyku, ak medzi poistnikom a poistovatelom nie je pisomne dohodnuté inak. Ak boli vystavené v cudzom
jazyku, musi k nim byt prilozeny overeny preklad do slovenského jazyka.

4. Pokial sa niektoré ustanovenia tychto VPP stanu neplatnymi alebo spornymi v doésledku zmeny vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov, pouzije sa taky vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory je im svojou povahou a u€elom najbliZsi.

5. Pri poisteni sa netvori kapitalova hodnota poistenia, poistenému ani poistnikovi nevznika narok na vyplatu odbytného
(odkupnej hodnoty), nie je mozné pouzit redukciu poistenia ani oslobodenie od platenia poistného a poisteny ani po-
istnik sa nepodielaju na vynosoch z umiestnenia technickych rezerv poistovatela.

6. Naroky poistnika a poisteného z poistnej zmluvy uzavretej podfa tychto VPP nie je mozné postupit' na inu osobu.

7. Tieto VPP nadobudaju uc€innost diiom 01.03.2022 a su sucastou poistnej zmluvy.

N —

Informacie o dafiovych povinnostiach, ktoré sa vzt'ahuju na uzavreté poistenie, podla § 792a Obc¢ianskeho zakonnika
Prijmy poistovatela a poisteného z poistnej zmluvy podliehaju zdaneniu v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych pred-
pisov platnych na uzemi Slovenskej republiky. Zakon €. 595/2003 Z.z. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov
ustanovuje, ktoré plnenia z poistenia su oslobodené od dane z prijmov, ako aj odpocitatelné polozky, resp. iné danové
nalezitosti tykajuce sa poistenia.
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ZAKLADNE INFORMACIE O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV

PRE DOTKNUTU OSOBU

®

union,

Uréené pre potencialnych klientov, klientov (poistenych, poistnikov),

0soby opravnené na prijatie poistného plnenia, poSkodenych z poistnej udalosti

Poistoviia

1. Cielom tychto informacii je poskytnut Vam (v texte dalej aj ako ,dotknuta osoba“) odpoved na to, preCo spracuvame
Va$e osobné udaje, akym spdsobom ich spracuvame a aké su Vase prava v suvislosti so spracuvanim Vasich osobnych
udajov. Tieto informacie sa Vas tykaju pokial ste nas potencialny klient, klient (poisteny, poistnik), osoba oprav-
nena na prijatie poistného plnenia v pripade smrti poistenej osoby, poskodeny z poistnej udalosti.

2. Prevadzkovatel'om je Union poistoviia, a.s., Karadzi¢ova 10, 813 60 Bratislava, Slovenska republika, ICO: 31322051,
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, odd. Sa, vl.¢. 383/B (v texte ako ,my*“ alebo ,nasa spo-
lo€nost™). Pri spracuvani osobnych udajov v oblasti marketingu, spravy webovej stranky, prieskumu spokojnosti a za-
kaznickeho centra (call centrum) je nasa spolo¢nost spoloénym prevadzkovatel'om spolu s Union zdravotnou pois-
tovniou, a.s., Karadzi¢ova 10, 814 53 Bratislava, Slovenska republika, ICO: 36284831, zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu Bratislava |, odd. Sa, vl.¢. 3832/B.

3. NasSou zodpovednou osobou je riaditel Useku pravneho a compliance, adresa na doru€ovanie pisomnosti je totozna
s adresou nasho sidla, elektronicka adresa je: dataprotection@union.sk.

4. NaSa spolo¢nost spracuva Vase osobné udaje najma za u€elom vykonavania poistovacej a zaistovacej ¢innosti, pri-
¢om vSak VaSe osobné udaje spracuvame aj na iné ucely — vid prilozeny prehlad.

Ugel spracuvania Vasich osobnych Gdajov

Pravny zaklad spracuvania Vasich osobnych udajov

Vykonavanie poistovacej a zaistovacej ¢innos-
ti. Sucastou vykonavania poistovacej ¢innosti
su napr. plnenie naSich povinnosti v ramci pre-
dzmluvnych vztahov, uzatvaranie poistnych
zmluv, sprava poistnych zmluav, likvidacia po-
istnych udalosti, poskytovanie asistencnych
sluzieb, dokumentovanie nasej Cinnosti

Pravnym zakladom spracuvania VasSich osobnych udajov je ¢&lanok 6
bod 1. pism. b) a c) a f) nariadenia GDPR, zakon 39/2015 Z.z. o pois-
tovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a iné relevantné pravne predpisy.

To znamena, Ze na spracuvanie Vasich osobnych udajov sa nevyzaduje
Vas suhlas. Poskytnutie osobnych udajov, pri ktorych nie je vyznacena
ich nepovinnost, je potrebné pre uzavretie poistnej zmluvy alebo pre
poskytnutie plnenia zo zmluvy (napr. poistné plnenie, poskytnutie asis-
tenCnych sluzieb) a v pripade ich neposkytnutia nie je mozné poistnu
zmluvu uzavriet, resp. poskytnut plnenie’.

Plnenie naSich zakonnych povinnosti — napr.
vedenie uctovnictva, sprava registratury, po-
skytovanie sucinnosti organom verejnej moci

Pravnym zakladom spracuvania VasSich osobnych udajov je ¢&lanok 6
bod 1. pism. c) nariadenia GDPR.

To znamena, ze na spracuvanie Vasich osobnych udajov sa nevyzaduje
Vas suhlas.

Vybavovanie staznosti

Pravnym zakladom spracuvania VaSich osobnych udajov je clanok 6
bod 1. pism. b) a ¢) nariadenia GDPR.

To znamena, Ze na spracuvanie Vasich osobnych udajov sa nevyzaduje
Vas suhlas.

Predchadzanie a odhalovanie legalizacie pri-
jmov z trestnej Cinnosti a financovania terori-
zmu

Pravnym zakladom spracuvania Vasich osobnych udajov je ¢&lanok 6
bod 1. pism. c) nariadenia GDPR, zakon ¢&. 297/2008 Z.z. o ochrane
pred legalizaciou prijmov z trestnej Cinnosti a o ochrane pred financo-
vanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni ne-
skorsSich predpisov.

To znamena, Ze na spracuvanie VaSich osobnych udajov sa nevyZaduje
Vas suhlas, kedze sme povinni spracuvat Vase osobné udaje v rozsa-
hu podfa uvedeného zdkona na ucely predchadzania a odhalovania
legalizacie prijmov z trestnej Cinnosti a financovania terorizmu.

Prevencia a odhalovanie protispolocenskej
¢innosti (tzv. fraud assessment).

Pravnym zakladom spracuvania VasSich osobnych udajov je ¢&lanok 6
bod 1. pism. ¢) a f) nariadenia GDPR. Takéto spracuvanie vykonavame
v zaujme prevencie a odhalovania trestnej €innosti alebo inej neziadu-
cej protispoloCenskej €innosti.

To znamena, Ze na spracuvanie Vasich osobnych udajov sa nevyzaduje
Vas suhlas.

Uplatriovanie naSich narokov a obrana naSich
prav

Pravnym zakladom spracuvania VasSich osobnych udajov je ¢&lanok 6
bod 1. pism. f) nariadenia GDPR, priCom spracuvanie vykonavame v
zaujme preukazovania, uplatiiovania a obhajovania naSich pravnych
narokov.

To znamena, Ze na spracuvanie Vasich osobnych udajov sa nevyzaduje
Vas suhlas.

Zoznam spractivanych osobnych Gdajov bez stihlasu je v rozsahu podla § 78 zakona o poistovnictve: meno, priezvisko, trvaly pobyt, prechodny pobyt, rodné &islo, datum narodenia, $tatna prislusnost, druh a ¢islo
dokladu totoZnosti, kontaktné telefénne cislo, faxové Cislo a adresa elektronickej posty a osobné udaje z dokladu totoznosti. V pripade, ak sa spractvaju dalSie osobné tdaje napriklad Udaje tykajice sa zdravia,
tieto su spractivané v rozsahu nevyhnutnom na posutdenie rizika pri uzavreti poistnej zmluvy a na zistenie rozsahu povinnosti poskytnut' poistné plnenie.
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Nahravanie telefonickych hovorov na nase za-
kaznicke centrum (call centrum)

Pravnym zakladom spracuvania Vasich osobnych udajov je ¢lanok 6 bod
1. pism. f) nariadenia GDPR, aby sme mohli skvalitnit sluzby, ktoré Vam
poskytujeme, a aby sme mohli preukazat a obhajovat nase naroky.

To znamena, Ze na spracuvanie Vasich osobnych udajov sa nevyzaduje
Vas suhlas.

Marketingové ponuky — ponuka produktov, za-
sielanie noviniek a sutazi, vratane profilovania

Pravnym zakladom spracuvania Vasich osobnych udajov je Vas suhlas
(¢lanok 6 bod 1. pism. a) nariadenia GDPR. Udeleny suhlas mézete
kedykolvek odvolat, pricom dovolanie nema spatné ucinky.

Priamy marketing — informovanie nasich exis-
tujucich klientov o novinkach tykajucich sa ich
poistnej zmluvy a naSich produktov a sluzieb,
ktoré maju alebo ktoré suvisia s takymito pro-
duktami alebo sluzbami, vratane profilovania

Pravnym zakladom spracuvania VaSich osobnych udajov je clanok 6
bod 1. pism. f) nariadenia GDPR (opravneny zaujem), priCom takéto
spracuvanie vykonavame v zaujme skvalitnenia a personifikacie slu-
zieb, ktoré Vam poskytujeme. Voci takémuto spracuvaniu mate pravo
kedykolvek namietat.

Prieskum spokojnosti

Pravnym zakladom na spracuvanie VaSich osobnych udajov je nas
opravneny zaujem (¢lanok 6 bod 1. pism. f) nariadenia GDPR), aby sme
mohli vyhodnocovat kvalitu poskytovanych sluzieb s ciefom ich vylep-
Sovania a zistovat potreby nasich klientov. Voéi takémuto spracuvaniu
mate pravo kedykolvek namietat.

Zabezpecenie bezpecnosti a funkénosti webo-
vych sluzieb
Vyhodnocovania spravania sa navstevnikov

Viac informacii k takémuto spracuvaniu najdete na nasej webove;j
stranke tu:
https://www.union.sk/vyuzivanie-cookies

webovych stranok a personalizovania obsahu
webovych stranok (najma cookies, IP adresy).

5. VaSe osobné udaje ziskavame predovsetkym od Vas, a to najma v procese uzatvaranie poistnej zmluvy a v priebehu
trvania poistnej zmluvy, napr. pri vybavovani narokov vyplyvajucich z poistnej udalosti. VaSe osobné udaje mdézeme zis-
kat aj od inych osbb, ak je to nevyhnutné na plnenie naSich zavazkov, napr. od poSkodeného, poskytovatela zdravotnej
starostlivosti, policie a organov verejnej moci. Osobné Udaje md6zeme v zhode so zakonom o poistovnictve ziskat aj
od inych poistovni v ramci predchadzania poistnych podvodov.

6. Prijemcovia osobnych udajov

Vase osobné udaje mbzu byt poskytnuté najma:

— nadej sesterskej spolognosti Union zdravotna poistovria, a.s., ICO: 36284831 a nasej materskej spoloénosti Achmea B. V.,
Holandsko, ICO: 33235189,

— finan€nym agentom v sektore poistenia alebo zaistenia,

— zaistovacim spolocnostiam,

— posudkovym lekarom,

— spolo€nostiam, ktoré konaju za a v prospech nasej spolocnosti v suvislosti s uplatfiovanim prav vo vztahu k poistnikovi
vyplyvajucich z poistnej zmluvy,

— spolo¢nostiam, ktoré zabezpecuju sluzby suvisiace s koreSpondenciou medzi naSou spolo¢nostou a dotknutymi osobami:
Direct Marketing a.s., ICO: 31377793, Tatra Billing, s.r.0., ICO: 35810572, Zelena posta s.r.o., ICO: 49529233,

— spolo€nostiam zabezpecujucim sluzby v oblasti informaénych technologii,

— spolognosti, ktora zabezpeduije digitalizaciu dokumentov pre nasu spolo¢nost: NUPSESO, a.s., ICO: 36525791,

— spolo€nosti vykonavajucej €innost' archivneho strediska a spravy registratiry: IRON MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o.,
ICO: 36232734,

— spoloc¢nosti, ktora vyhodnocuje prieskum spokojnosti s nasimi sluzbami: Metrixlab Nederland B.V. Rotterdam, Holandsko,
ICO: 59608838, Trustpilot A/S, Pilestraede 58, Dansko,

— nasmu externému auditorovi,

— organom verejnej moci v zmysle platnych pravnych predpisoy,

— spolognosti AIS Software, a.s., Ceska republika, ICO: 607 445 11 zabezped&ujlcej sluzby v oblasti informadénych technologii,

— spoloénosti TECHCAR, a. s., ICO: 36862592 zabezpeduijicej spolupracu pri likvidacii $kodovych udalosti aj identifikaciu
a overenie totoznosti klientov,

— spolognosti Cromwell, a.s., ICO: 31353746 zabezpeduijucej tladové sluzby, spracovanie a zasielanie kore$pondencie
medzi naSou spolo€nostou a dotknutymi osobami.

V priebehu trvania poistného vztahu méze déjst k zmene spolo¢nosti uvedenych vyssie, pricom prevadzkovatel uvadza

aktualny zoznam tychto spolo¢nosti na webovom sidle v dokumente s rovnakym oznacenim ako je tento dokument v Casti

Ochrana osobnych udajov.

7. Doba uchovavania osobnych udajov

Osobné udaje o nasich klientoch uchovavame pocas trvania poistnej zmluvy a tiez 10 rokov od skon&enia zmluvného vzta-

hu. V pripade, ak z poistnej zmluvy uplatfiujeme pravo alebo je pravo uplatfiované voc¢i nam, mézeme uchovavat osobné

udaje aj dlhsie, a to do uplynutia premi€acej doby. V pripade, ak Vase osobné udaje suvisia s poistnou udalostou alebo
vybavovanim staznosti, potom ich spracivame 10 rokov od uzatvorenia spisu.

Osobné udaje o nasich potencialnych klientoch spracivame po dobu Siestich mesiacov, v niektorych pripadoch po dobu

dvoch rokov, pokial nam nedate suhlas na dihSie spracuvanie.

B22314-51_UNION_poistenie_vydavkov_A4_0222.indd 16 17/02/2022 14:34

(O]



®

Pokial ste nam dali suhlas na pouzitie VaSich osobnych udajov na marketingové ucely, pouzivame tieto osobné udaje po
dobu uvedenu vo Vasom suhlase, resp. do doby kym suhlas neodvolate. Vase osobné udaje nasledne uchovavame po
dobu dal$ich piatich rokov od ich posledného pouzitia na tento ucel.

Vase osobné udaje pouzivame na priamy marketing po€as trvania poistnej zmluvy, resp. dovtedy kym nenamietate vodi

takémuto spracuvaniu.

V pripade, ak Vas zapojime do prieskum spokojnosti, budeme udaje ziskané v ramci prieskumu spracuvat tri mesiace.

8. VaSe prava ako dotknutej osoby

Pokial o Vas spracuvame osobné udaje tak mate vo€i nam nasledovné prava:

8.1. Pravo ziskat potvrdenie o tom, Ci sa spracuvaju Vase osobné udaje, a ak tomu tak je, mate pravo ziskat pristup
k tymto osobnym udajom spolu s informaciami uvedenymi v tomto pouceni.

8.2. Pravo na to, aby sme opravili VaSe nespravne osobné udaje a aby sme doplnili Vase neuplné osobné udaje.

8.3. Pravo na vymazanie (zabudnutie) VaSich osobnych udajov, ak tieto uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali
alebo inak spracuvali.

8.4. Pravo na to, aby sme obmedzil spracuvanie VaSich osobnych udajov, ak:

— napadnete spravnost’ VasSich osobnych udajov, a to po€as obdobia overovania ich spravnosti,

— spracuvanie je protizakonné a namietate proti vymazaniu Vasich osobnych udajov a ziadate namiesto toho obme-
dzenie ich pouzitia,

— nepotrebujeme VasSe osobné uUdaje na ucely spracuvania, ale potrebujete ich vy na preukazanie, uplatfiovanie
alebo obhajovanie narokov.

8.5. Pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa Vas tykaju a ktoré ste nam poskytli , a tiez pravo preniest tieto udaje dalSiemu
prevadzkovatelovi.

8.6. Pravo kedykolvek namietat’ proti spracuvaniu VaSich osobnych udajov u nas. Pravo namietat mate aj v pripade
ak spracuvame VaSe osobné udaje na zaklade opravneného alebo verejného zaujmu, ako aj ak ich spracuvame
na ucely priameho marketingu vratane profilovania.

8.7. Pravo podat staznost na Urade pre ochranu osobnych udajov, ak sa domnievate, Ze spracuvanie Vasich osobnych
udajov z nasej strany, je v rozpore s pravnymi predpismi na ochranu osobnych udajov.

8.8. Pravo u nas namietat’ a nepodrobit’ sa nadmu rozhodnutiu, ktoré by malo pre Vas pravne ucinky alebo vyznamny dosah,
ak sa takéto rozhodnutie vyda vylu€ne na zaklade ukonov automatizovaného spracuvania osobnych udajov. Mate pravo
nas poziadat’ o preskimanie vydaného rozhodnutia metédou odliSnou od automatizovanej formy spractvania, pricom
my sme povinni takejto ziadosti vyhoviet a to tak, ze rozhodujucu ulohu pri preskimani rozhodnutia budi mat’ nasi za-
mestnanci. O spdsobe preskiimania a vysledku zistenia Vas budeme informovat v lehote do 30 dni od prijatia Ziadosti.

8.9. Pravo poziadat o preukazanie totoznosti osoby poverenej ziskavanim osobnych udajov.

8.10. Ak Vase osobné udaje neboli ziskané od Vas, mate pravo ziskat informaciu z akého zdroja pochadzaju Vase osobné
udaje, pripadne informacie o tom, €i udaje pochadzaju z verejne pristupnych zdrojov.

Ak nemate spdsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu Vase prava méze uplatnit Vas zakonny zastupca. Ak dotknuta

osoba nezije, jej prava, ktoré mala podla pravnych predpisov v oblasti ochrany osobnych udajov, méze uplatnit osoba blizka.

Vase prava mdzete uplatnit jednym z nasledujucich spésobov:

a) pisomne na adrese nasho sidla,

b) pisomne na elektronickej adrese dataprotection@union.sk,

¢) osobne Ustnou formou do zapisnice, z ktorej musi byt zrejmé, kto pravo uplatnil, Coho sa domahate a kedy a kto vyho-

tovil zapisnicu, jeho podpis a Vas podpis; kopiu zapisnice Vam odovzdame,

d) u sprostredkovatela, pricom tento nasledne Vasu ziadost alebo zapisnicu odovzda na vybavenie nam.

9. NasSa spolocnost’ pouziva automatizované nastroje na spracovanie osobnych udajov za ucelom vyhodnote-
nia urcitych osobnych aspektov dotknutych oséb (profilovanie). Profilovanie je akakolvek forma automatizovaného
spracuvania osobnych udajov, ktoré pozostava z pouzitia tychto osobnych udajov na vyhodnotenie urcitych osobnych
aspektov tykajucich sa fyzickej osoby, predovSetkym analyzy alebo predvidania aspektov dotknutej fyzickej osoby
suvisiacich s jej majetkovymi pomermi, zdravim, osobnymi preferenciami, zaujmami, spofahlivostou, spravanim, polo-
hou alebo pohybom. Osobné udaje dotknutej osoby sa takto spracuivaju najmé na Ucely analyzy poistného rizika alebo
identifikovanie potencialnych poistnych podvodov, ¢i na ucely ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a fi-
nancovanim terorizmu. V pripade rozhodnutia zaloZzeného vylu¢ne na automatizovanom spracuvani osobnych udajov
vratane profilovania mate prava uvedené v bode 8.8 tohoto dokumentu.

10. Osobné udaje nebudu zverejnené.

11. Prenos osobnych udajov

NaSa spolocnost’ predpoklada, Ze uskutocni prenos VaSich osobnych udajov vy$Sie uvedenym prijemcom osobnych
udajov do krajin Eurdpskej unie, krajin, ktoré su zmluvnou stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore
a Svajéiarska (osobam uvedenym v bode 6 tychto informécii). Do tretich krajin uskuto&nime prenos Vasich osobnych
udajov iba ak Eurdpska komisia rozhodla, Ze tieto krajiny zaruc€uju primeranu urover ochrany alebo ak neexistuje také
rozhodnutie, tak iba vtedy, ak prevadzkovatel alebo sprostredkovatel poskytol primerané zaruky a zaroven ak Vy mate
k dispozicii vymozitelné prava a ucinna pravne prostriedky napravy.

12. Aktualizacia zakladnych informacii o ochrane osobnych udajov pre dotknuti osobu
NaSa spoloCnost ma pravo priebezne aktualizovat' tieto zakladné informacie o ochrane osobnych udajov pre dotknutu

osobu, pricom aktualna veria tychto informacii je vzdy pristupna na webovom sidle www.union.sk v €asti Ochrana
osobnych udajov.
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®

INFORMACNY FORMULAR K NEZIVOTNEMU POISTENIU Unlon
A ZIVOTNEMU POISTENIU BEZ ODKUPNEJ HODNOTY N 7
Poistovia

Nazov poistovatela: Union poistovia, a. s.

Nazov poistného produktu: Poistenie vydavkov

Vyska ro€ného poistného, ak je poistna doba kratSia ako jeden rok, vySka celkového poistného 30,00 €
z toho na krytie rizik 9,90 €
z toho na uhradu nakladov na uzavretie poistenia 8,70 €
z toho na uhradu ostatnych nakladov, danovych povinnosti a odvodovych povinnosti poistovatela 11,40 €
a zisk poistovatela

0850 003 333 | union.sk CLEN SKUPINY ACHMEA
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